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I. Целевой раздел АООП НОО для обучающихся с ЗПР 

(вариант 7.1) 

Адаптированная образовательная программа (далее – Программа)   МБОУ СОШ №4   

разработана на основе ФЗ  №273  от 29 декабря 2012 года «Об образовании в РФ» с изменениями и 

дополнениями,  федеральным государственным образовательным стандартом (далее – ФГОС) и 

ФАОП начального общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья, утверждённой приказом Министерства просвещения РФ от 24 ноября 2022 г. № 1023. 

Также при реализации АООП НОО учтены требования: 

• Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. N 

28 "Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи"", 

• Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 января 2021 г. N 2 

"Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685-21 "Гигиенические нормативы и 

требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды 

обитания". 

1.1. Пояснительная записка. 

   Цель и задачи реализации. 

Цель реализации АООП НОО обучающихся с ЗПР: обеспечение выполнения требований 

ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ посредством создания условий для максимального 

удовлетворения особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, обеспечивающих 

усвоение ими социального и культурного опыта. 

Достижение поставленной цели предусматривает решение следующих основных задач: 

формирование общей культуры, духовно-нравственное, гражданское, социальное, 

личностное и интеллектуальное развитие, развитие творческих способностей, сохранение и 

укрепление здоровья обучающихся с ЗПР; 

достижение планируемых результатов освоения АООП НОО для обучающихся с ЗПР, 

целевых установок, приобретение знаний, умений, навыков, компетенций и компетентностей, 

определяемых личностными, семейными, общественными, государственными потребностями и 

возможностями обучающегося с ЗПР, индивидуальными особенностями развития и состояния 

здоровья; 

становление и развитие личности обучающегося с ЗПР в ее индивидуальности, 

самобытности, уникальности и неповторимости с обеспечением преодоления возможных 

трудностей познавательного, коммуникативного, двигательного, личностного развития; 

создание благоприятных условий для удовлетворения особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР; 

обеспечение доступности получения качественного начального общего образования; 

обеспечение преемственности начального общего и основного общего образования; 

выявление и развитие возможностей и способностей обучающихся с ЗПР через организацию 

их общественно полезной деятельности, проведения спортивно-оздоровительной работы, 

организацию художественного творчества с использованием системы клубов, секций, студий и 

кружков (включая организационные формы на основе сетевого взаимодействия), проведении 

спортивных, творческих и других соревнований; 

использование в образовательном процессе современных образовательных технологий 

деятельностного типа; 

предоставление обучающимся с ЗПР возможности для эффективной самостоятельной 

работы; 

участие педагогических работников, обучающихся, их родителей (законных представителей) 

и общественности в проектировании и развитии внутришкольной социальной среды; 

включение обучающихся в процессы познания и преобразования внешкольной социальной 

среды (населенного пункта, района, города). 

Общая характеристика. 

АООП НОО обучающихся с ЗПР (вариант 7.1) разработана в соответствии с требованиями 

ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ к ее структуре, условиям реализации и результатам освоения. 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
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Вариант 7.1 предполагает, что обучающийся с ЗПР получает образование, полностью 

соответствующее по итоговым достижениям к моменту завершения обучения образованию 

обучающихся, не имеющих ограничений по возможностям здоровья, в те же сроки обучения (1 - 4 

классы). 

АООП НОО для обучающихся с ЗПР (вариант 7.1), представляет собой адаптированный 

вариант ФОП НОО. Адаптация программы предполагает введение программы коррекционной 

работы, ориентированной на удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся 

с ЗПР и поддержку в освоении АООП НОО (вариант 7.1), требований к результатам освоения 

программы коррекционной работы АООП НОО для обучающихся с ЗПР. Обязательными 

условиями реализации АООП НОО для обучающихся с ЗПР является психолого-педагогическое 

сопровождение обучающегося, согласованная работа педагогических работников, реализующими 

программу коррекционной работы, содержание которой для каждого обучающегося определяется 

с учетом его особых образовательных потребностей на основе рекомендаций ПМПК, ИПРА. 

Определение варианта АООП НОО для обучающихся с ЗПР осуществляется на основе 

заключения ПМПК, сформулированного по результатам его комплексного психолого-

педагогического обследования, с учетом ИПРА (при наличии). 

АООП НОО (вариант 7.1) адресована обучающимся с ЗПР, достигшим к моменту 

поступления в школу уровня психофизического развития близкого возрастной норме, но 

отмечаются трудности произвольной саморегуляции, проявляющейся в условиях деятельности и 

организованного поведения, и признаки общей социально-эмоциональной незрелости. Кроме того, 

у данной категории обучающихся могут отмечаться признаки легкой органической 

недостаточности ЦНС, выражающиеся в повышенной психической истощаемости с 

сопутствующим снижением умственной работоспособности и устойчивости к интеллектуальным и 

эмоциональным нагрузкам. Помимо перечисленных характеристик, у обучающихся могут 

отмечаться типичные, в разной степени выраженные, дисфункции в сферах пространственных 

представлений, зрительно-моторной координации, фонетико-фонематического развития, 

нейродинамики, но при этом наблюдается устойчивость форм адаптивного поведения. 

Особые образовательные потребности обучающихся с ЗПР, осваивающих АООП НОО 

(вариант 7.1). 

Особые образовательные потребности различаются у обучающихся с ОВЗ разных категорий, 

поскольку задаются спецификой нарушения психического развития, определяют особую логику 

построения учебного процесса и находят свое отражение в структуре и содержании образования. 

Наряду с этим современные научные представления об особенностях психофизического развития 

разных групп обучающихся позволяют выделить образовательные потребности, как общие для 

всех обучающихся с ОВЗ, так и специфические. 

К общим потребностям относятся: 

получение специальной помощи средствами образования сразу же после выявления 

первичного нарушения развития; 

выделение пропедевтического периода в образовании, обеспечивающего преемственность 

между дошкольным и школьным этапами; 

получение начального общего образования в условиях образовательных организаций общего 

или специального типа, адекватного образовательным потребностям обучающегося с ОВЗ; 

обязательность непрерывности коррекционно-развивающего процесса, реализуемого, как 

через содержание предметных областей, так и в процессе индивидуальной работы; 

психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие обучающегося с 

педагогическими работниками и одноклассниками; 

психологическое сопровождение, направленное на установление взаимодействия семьи и 

образовательной организации; 

постепенное расширение образовательного пространства, выходящего за пределы 

образовательной организации. 

Для обучающихся с ЗПР, осваивающих АООП НОО (вариант 7.1), характерны следующие 

специфические образовательные потребности: 

обеспечение особой пространственной и временной организации образовательной среды с 
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учетом функционального состояния ЦНС и нейродинамики психических процессов обучающихся 

с ЗПР (быстрой истощаемости, низкой работоспособности, пониженного общего тонуса); 

комплексное сопровождение, направленное на компенсацию дефицитов эмоционального 

развития, формирование осознанной саморегуляции познавательной деятельности и поведения; 

организация процесса обучения с учетом специфики усвоения знаний, умений и навыков 

обучающимися с ЗПР с учетом темпа учебной работы ("пошаговом" предъявлении материала, 

дозированной помощи взрослого, использовании специальных методов, приемов и средств, 

способствующих как общему развитию обучающегося, так и компенсации индивидуальных 

недостатков развития); 

учет актуальных и потенциальных познавательных возможностей, обеспечение 

индивидуального темпа обучения и продвижения в образовательном пространстве для разных 

групп обучающихся с ЗПР; 

профилактика и коррекция социокультурной и школьной дезадаптации; 

постоянный (пошаговый) мониторинг результативности образования и сформированности 

социальной компетенции обучающихся, уровня и динамики психофизического развития; 

обеспечение непрерывного контроля за становлением учебно-познавательной деятельности 

обучающегося с ЗПР, продолжающегося до достижения уровня, позволяющего справляться с 

учебными заданиями самостоятельно; 

постоянное стимулирование познавательной активности, побуждение интереса к себе, 

окружающему предметному и социальному миру; 

постоянная помощь в осмыслении и расширении контекста усваиваемых знаний, в 

закреплении и совершенствовании освоенных умений; 

специальное обучение "переносу" сформированных знаний и умений в новые ситуации 

взаимодействия с действительностью; 

постоянная актуализация знаний, умений и одобряемых обществом норм поведения; 

использование преимущественно позитивных средств стимуляции деятельности и поведения; 

развитие и отработка средств коммуникации, приемов конструктивного общения и 

взаимодействия (с членами семьи, со сверстниками, с взрослыми), формирование навыков 

социально одобряемого поведения; 

специальная психокоррекционная помощь, направленная на формирование способности к 

самостоятельной организации собственной деятельности и осознанию возникающих трудностей, 

формирование умения запрашивать и использовать помощь взрослого; 

обеспечение взаимодействия семьи и образовательной организации (сотрудничество с 

родителями (законными представителями), активизация ресурсов семьи для формирования 

социально активной позиции, нравственных и общекультурных ценностей). 

 Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО (вариант 7.1). 

Самым общим результатом освоения АООП НОО обучающихся с ЗПР должно стать 

полноценное начальное общее образование, развитие социальных (жизненных) компетенций. 

Планируемые результаты освоения обучающимися с ЗПР АООП НОО дополняются 

результатами освоения программы коррекционной работы. 

 Результаты освоения программы коррекционной работы отражают сформированность 

социальных (жизненных) компетенций, необходимых для решения практико-ориентированных 

задач и обеспечивающих становление социальных отношений обучающихся с ЗПР в различных 

средах: 

развитие адекватных представлений о собственных возможностях, о насущно необходимом 

жизнеобеспечении, проявляющееся: 

в умении различать учебные ситуации, в которых необходима посторонняя помощь для ее 

разрешения, с ситуациями, в которых решение можно найти самому; 

в умении обратиться к учителю при затруднениях в учебном процессе; 

в умении написать при необходимости сообщение, правильно выбрать адресата (близкого 

человека), корректно и точно сформулировать возникшую проблему. 

овладение социально-бытовыми умениями, используемыми в повседневной жизни, 

проявляющееся: 
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в расширении представлений об устройстве домашней жизни, разнообразии повседневных 

бытовых дел, понимании предназначения окружающих в быту предметов и вещей; 

в умении включаться в разнообразные повседневные дела, принимать посильное участие; 

в адекватной оценке своих возможностей для выполнения определенных обязанностей в 

каких-то областях домашней жизни, умении брать на себя ответственность в этой деятельности; 

в расширении представлений об устройстве школьной жизни, участии в повседневной жизни 

класса, принятии на себя обязанностей наряду с другими детьми; 

в умении ориентироваться в пространстве школы, ориентироваться в расписании занятий; 

в умении включаться в разнообразные повседневные школьные дела, принимать посильное 

участие, брать на себя ответственность; 

в стремлении участвовать в подготовке и проведении праздников в школе, овладение 

навыками коммуникации и принятыми ритуалами социального взаимодействия, проявляющееся: 

в расширении знаний правил коммуникации; 

в расширении и обогащении опыта коммуникации обучающегося в ближнем и дальнем 

окружении, расширении круга ситуаций, в которых обучающийся может использовать 

коммуникацию как средство достижения цели; 

в умении решать актуальные школьные и житейские задачи, используя коммуникацию как 

средство достижения цели (вербальную, невербальную); 

в умении начать и поддержать разговор, задать вопрос, выразить свои намерения, просьбу, 

пожелание, опасения, завершить разговор; 

в умении корректно выразить отказ и недовольство, благодарность, сочувствие; 

в умении получать и уточнять информацию от собеседника; 

в освоении культурных форм выражения своих чувств. 

способность к осмыслению и дифференциации картины мира, ее пространственно-временной 

организации, проявляющаяся: 

в расширении и обогащении опыта реального взаимодействия обучающегося с бытовым 

окружением, миром природных явлений и вещей, расширении адекватных представлений об 

опасности и безопасности; 

в адекватности бытового поведения обучающегося с точки зрения опасности (безопасности) 

для себя и для окружающих; сохранности окружающей предметной и природной среды; 

в расширении и накоплении знакомых и разнообразно освоенных мест за пределами дома и 

школы; 

в расширении представлений о целостной и подробной картине мира, упорядоченной в 

пространстве и времени, адекватных возрасту обучающегося; 

в умении накапливать личные впечатления, связанные с явлениями окружающего мира; 

в умении устанавливать взаимосвязь между природным порядком и ходом собственной 

жизни в семье и в школе; 

в умении устанавливать взаимосвязь общественного порядка и уклада собственной жизни в 

семье и в школе, соответствовать этому порядку; 

в развитии любознательности, наблюдательности, способности замечать новое, задавать 

вопросы; 

в развитии активности во взаимодействии с миром, понимании собственной 

результативности; 

в накоплении опыта освоения нового при помощи экскурсий и путешествий; 

в умении передать свои впечатления, соображения, умозаключения так, чтобы быть понятым 

другим человеком; 

в умении принимать и включать в свой личный опыт жизненный опыт других людей; 

в способности взаимодействовать с другими людьми, умении делиться своими 

воспоминаниями, впечатлениями и планами. 

способность к осмыслению социального окружения, своего места в нем, принятие 

соответствующих возрасту ценностей и социальных ролей, проявляющаяся: 

в знании правил поведения и социальных ритуалов, умении их адекватно использовать в 

разных социальных ситуациях с людьми разного статуса, с близкими в семье; с педагогическими 
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работниками и обучающимися в школе; со знакомыми и незнакомыми людьми; 

в умении корректно привлечь к себе внимание, отстраниться от нежелательного контакта, 

выразить свои чувства, отказ, недовольство, благодарность, сочувствие, намерение, просьбу, 

опасение и другие. 

в освоении возможностей и допустимых границ социальных контактов, выработки 

адекватной дистанции в зависимости от ситуации общения; 

в умении проявлять инициативу, корректно устанавливать и ограничивать контакт; 

в умении не быть назойливым в своих просьбах и требованиях, быть благодарным за 

проявление внимания и оказание помощи; 

в умении применять формы выражения своих чувств соответственно ситуации социального 

контакта. 

Результаты специальной поддержки освоения АООП НОО должны отражать: 

способность усваивать новый учебный материал, адекватно включаться в классные занятия и 

соответствовать общему темпу занятий; 

способность использовать речевые возможности на уроках при ответах и в других ситуациях 

общения, умение передавать свои впечатления, умозаключения так, чтобы быть понятым другим 

человеком, умение задавать вопросы; 

способность к наблюдательности, умение замечать новое; 

овладение эффективными способами учебно-познавательной и предметно-практической 

деятельности; 

стремление к активности и самостоятельности в разных видах предметно-практической 

деятельности; 

умение ставить и удерживать цель деятельности; планировать действия; определять и 

сохранять способ действий; использовать самоконтроль на всех этапах деятельности; 

осуществлять словесный отчет о процессе и результатах деятельности; оценивать процесс и 

результат деятельности; 

сформированные в соответствии с требованиями к результатам освоения ФАОП НОО 

(вариант 7.1) предметные, метапредметные и личностные результаты; 

сформированные в соответствии АООП НОО (вариант 7.1) УУД. 

Требования к результатам освоения программы коррекционной работы конкретизируются 

применительно к каждому обучающемуся с ЗПР в соответствии с его потенциальными 

возможностями и особыми образовательными потребностями. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения 

АООП НОО (вариант 7.1). 

Основными направлениями и целями оценочной деятельности являются оценка 

образовательных достижений обучающихся и оценка результатов деятельности образовательных 

организаций и педагогических кадров. Полученные данные используются для оценки состояния и 

тенденций развития системы образования. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения 

АООП НОО (вариант 7.1) предполагает комплексный подход к оценке результатов образования, 

позволяющий вести оценку достижения обучающимися всех трех групп результатов образования: 

личностных, метапредметных и предметных. 

Оценка результатов освоения обучающимися АООП НОО (вариант 7.1) ЗПР (кроме 

программы коррекционной работы) осуществляется в соответствии с требованиями ФГОС НОО. 

Оценивать достижения обучающимся с ЗПР планируемых результатов необходимо при 

завершении каждого уровня образования, поскольку у обучающегося с ЗПР может быть 

индивидуальный темп освоения содержания образования и стандартизация планируемых 

результатов образования в более короткие промежутки времени объективно невозможна. 

Обучающиеся с ЗПР имеют право на прохождение текущей, промежуточной и 

государственной итоговой аттестации освоения АООП НОО для обучающихся с ЗПР в иных 

формах. 

Специальные условия проведения текущей, промежуточной и итоговой (по итогам освоения 

АООП НОО для обучающихся ЗПР) аттестации обучающихся с ЗПР включают: 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439310&date=30.04.2023&dst=100014&field=134
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особую форму организации аттестации (в малой группе, индивидуальную) с учетом особых 

образовательных потребностей и индивидуальных особенностей обучающихся с ЗПР; 

привычную обстановку в классе (присутствие своего учителя, наличие привычных для 

обучающихся мнестических опор: наглядных схем, шаблонов общего хода выполнения заданий); 

присутствие в начале работы этапа общей организации деятельности; 

адаптирование инструкции с учетом особых образовательных потребностей и 

индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР: 

1) упрощение формулировок по грамматическому и семантическому оформлению; 

2) упрощение многозвеньевой инструкции посредством деления ее на короткие смысловые 

единицы, задающие поэтапность (пошаговость) выполнения задания; 

3) в дополнение к письменной инструкции к заданию, при необходимости, она 

дополнительно прочитывается педагогическим работником вслух в медленном темпе с четкими 

смысловыми акцентами; 

при необходимости адаптирование текста задания с учетом особых образовательных 

потребностей и индивидуальных трудностей обучающихся с ЗПР (более крупный шрифт, четкое 

отграничение одного задания от другого; упрощение формулировок задания по грамматическому 

и семантическому оформлению); 

при необходимости предоставление дифференцированной помощи: стимулирующей 

(одобрение, эмоциональная поддержка), организующей (привлечение внимания, 

концентрирование на выполнении работы, напоминание о необходимости самопроверки), 

направляющей (повторение и разъяснение инструкции к заданию); 

увеличение времени на выполнение заданий; 

возможность организации короткого перерыва (10 - 15 минут) при нарастании в поведении 

обучающегося проявлений утомления, истощения; 

недопустимыми являются негативные реакции со стороны педагогического работника, 

создание ситуаций, приводящих к эмоциональному травмированию обучающегося. 

Система оценки достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения 

АООП НОО для обучающихся с ЗПР должна предусматривать оценку достижения обучающимися 

с ЗПР планируемых результатов освоения программы коррекционной работы. 

Оценка достижения обучающимися с ЗПР планируемых результатов освоения 

программы коррекционной работы. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы, 

составляющей неотъемлемую часть АООП НОО. 

При определении подходов к оценке результатов освоения обучающимися с ЗПР программы 

коррекционной работы целесообразно опираться на следующие принципы: 

1) дифференциации оценки достижений с учетом типологических и индивидуальных 

особенностей развития и особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

2) динамичности оценки достижений, предполагающей изучение изменений психического и 

социального развития, индивидуальных способностей и возможностей обучающихся с ЗПР; 

3) единства параметров, критериев и инструментария оценки достижений в освоении 

содержания АООП НОО, что сможет обеспечить объективность оценки. 

Эти принципы, отражая основные закономерности целостного процесса образования 

обучающихся с ЗПР, самым тесным образом взаимосвязаны и касаются одновременно разных 

сторон процесса осуществления оценки результатов освоения программы коррекционной работы. 

Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения обучающимися 

с ЗПР программы коррекционной работы выступает наличие положительной динамики 

обучающихся в интегративных показателях, отражающих успешность достижения 

образовательных достижений и преодоления отклонений развития. 

Оценка результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы 

может осуществляться с помощью мониторинговых процедур. Мониторинг, обладая такими 

характеристиками, как непрерывность, диагностичность, научность, информативность, наличие 

обратной связи, позволяет осуществить не только оценку достижений планируемых результатов 

освоения обучающимися программы коррекционной работы, но и вносить (в случае 
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необходимости) коррективы в ее содержание и организацию. В целях оценки результатов 

освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы целесообразно использовать 

все три формы мониторинга: 

1) Стартовая диагностика позволяет наряду с выявлением индивидуальных особых 

образовательных потребностей и возможностей обучающихся, выявить исходный уровень 

развития интегративных показателей, свидетельствующий о степени влияния нарушений развития 

на учебно-познавательную деятельность и повседневную жизнь. 

2) Текущая диагностика используется для осуществления мониторинга в течение всего 

времени обучения обучающегося на уровне начального общего образования. При использовании 

данной формы мониторинга можно использовать экспресс-диагностику интегративных 

показателей, состояние которых позволяет судить об успешности (наличие положительной 

динамики) или неуспешности (отсутствие даже незначительной положительной динамики) 

обучающихся с ЗПР в освоении планируемых результатов овладения программой коррекционной 

работы. Данные экспресс-диагностики выступают в качестве ориентировочной основы для 

определения дальнейшей стратегии: продолжения реализации разработанной программы 

коррекционной работы или внесения в нее определенных корректив. 

3) Финишная диагностика проводится на заключительном этапе обучения на уровне 

начального общего образования обучающегося с ЗПР в соответствии с планируемыми 

результатами освоения обучающимися программы коррекционной работы. 

Организационно-содержательные характеристики стартовой, текущей и финишной 

диагностики разрабатывает образовательная организация с учетом типологических и 

индивидуальных особенностей обучающихся, их индивидуальных особых образовательных 

потребностей. 

Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы 

используется метод экспертной оценки, который представляет собой процедуру оценки 

результатов на основе мнений группы специалистов (экспертов). Данная группа экспертов 

объединяет всех участников образовательного процесса - тех, кто обучает, воспитывает и тесно 

контактирует с обучающимся. Задачей такой экспертной группы является выработка общей 

оценки достижений обучающегося в сфере социальной (жизненной) компетенции, которая 

обязательно включает мнение семьи, близких обучающегося. Основой оценки продвижения 

обучающегося в социальной (жизненной) компетенции служит анализ изменений его поведения в 

повседневной жизни - в школе и дома. 

Для полноты оценки достижений планируемых результатов освоения обучающимися 

программы коррекционной работы, следует учитывать мнение родителей (законных 

представителей), поскольку наличие положительной динамики обучающихся по интегративным 

показателям, свидетельствующей об ослаблении (отсутствии ослабления) степени влияния 

нарушений развития на жизнедеятельность обучающихся, проявляется не только в учебно-

познавательной деятельности, но и в повседневной жизни. 

В случаях стойкого отсутствия положительной динамики в результатах освоения программы 

коррекционной работы обучающегося в случае согласия родителей (законных представителей) 

необходимо направить на расширенное психолого-педагогическое обследование для получения 

необходимой информации, позволяющей внести коррективы в организацию и содержание 

программы коррекционной работы. 

Результаты освоения обучающимися с ЗПР программы коррекционной работы не выносятся 

на итоговую оценку. 

 

II. Содержательный раздел АООП НОО для обучающихся с ЗПР 

(вариант 7.1) 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе внеурочной 

деятельности), учебных модулей, программа формирования УУД соответствуют требованиям в 

ФГОС НОО и ФОП НОО. 

2.2. Программа коррекционной работы. 

162.1. Программа коррекционной работы в соответствии с требованиями ФГОС НОО 

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439310&date=30.04.2023&dst=100014&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=439307&date=30.04.2023&dst=100013&field=134
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обучающихся с ОВЗ направлена на создание системы комплексной помощи обучающимся с ЗПР в 

освоении АООП НОО, коррекцию недостатков в физическом и (или) психическом развитии 

обучающихся, их социальную адаптацию. 

Программа коррекционной работы должна обеспечивать: 

выявление особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, обусловленных 

недостатками в их физическом и (или) психическом развитии; 

создание адекватных условий для реализации особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР; 

осуществление индивидуально-ориентированного психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся с ЗПР с учетом их особых образовательных потребностей и 

индивидуальных возможностей (в соответствии с рекомендациями ПМПК); 

разработку и реализацию индивидуальных учебных планов, организацию индивидуальных и 

групповых коррекционных занятий для обучающихся с ЗПР с учетом индивидуальных и 

типологических особенностей психофизического развития и индивидуальных возможностей; 

оказание помощи в освоении обучающимися с ЗПР АООП НОО и их интеграции в 

образовательном учреждении; 

возможность развития коммуникации, социальных и бытовых навыков, адекватного 

учебного поведения, взаимодействия со взрослыми и обучающимися, формированию 

представлений об окружающем мире и собственных возможностях; 

оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ЗПР консультативной и 

методической помощи по социальным, правовым и другим вопросам, связанным с их воспитанием 

и обучением. 

162.2. Целью программы коррекционной работы является создание системы комплексного 

психолого-педагогического сопровождения процесса освоения АООП НОО обучающимися с ЗПР, 

позволяющего учитывать их особые образовательные потребности на основе осуществления 

индивидуального и дифференцированного подхода в образовательном процессе. 

162.3. Задачи программы: 

определение особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР; 

повышение возможностей обучающихся с ЗПР в освоении АООП НОО и интегрировании в 

образовательный процесс; 

своевременное выявление обучающихся с трудностями адаптации в образовательно-

воспитательном процессе; 

создание и реализация условий, нормализующих анализаторную, аналитико-синтетическую и 

регуляторную деятельность на основе координации педагогических и психологических средств 

воздействия в процессе комплексной психолого-педагогической коррекции; 

оказание родителям (законным представителям) обучающихся с ЗПР консультативной и 

методической помощи по социальным, психологическим, правовым и другим вопросам. 

162.4. Программа коррекционной работы должна содержать: 

перечень, содержание и план реализации коррекционных занятий, обеспечивающих 

удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР и освоение ими 

АООП НОО; 

систему комплексного психолого-педагогического сопровождения обучающихся с ЗПР в 

условиях образовательного процесса, включающего: психолого-педагогическое обследование 

обучающихся с целью выявления их особых образовательных потребностей; мониторинг 

динамики развития обучающихся и их успешности в освоении АООП НОО; корректировку 

коррекционных мероприятий; 

механизм взаимодействия в разработке и реализации коррекционных мероприятий 

педагогических работников, специалистов в области коррекционной педагогики и психологии, 

медицинских работников (при наличии). Организации и других организаций, 

специализирующихся в области социально-психолого-педагогической поддержки семьи и других 

социальных институтов, который должен обеспечиваться в единстве урочной, внеурочной и 

внешкольной деятельности; 

планируемые результаты коррекционной работы. 
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162.5. Принципы коррекционной работы: 

1. Принцип приоритетности интересов обучающегося определяет отношение работников 

организации, которые призваны оказывать каждому обучающемуся помощь в развитии с учетом 

его индивидуальных образовательных потребностей. 

2. Принцип системности обеспечивает единство всех элементов коррекционно-

воспитательной работы: цели и задач, направлений осуществления и содержания, форм, методов и 

приемов организации, взаимодействия участников. 

3. Принцип непрерывности обеспечивает проведение коррекционной работы на всем 

протяжении обучения с учетом личностных изменений. 

4. Принцип вариативности предполагает создание вариативных программ коррекционной 

работы с обучающимся с учетом их особых образовательных потребностей и возможностей 

психофизического развития. 

5. Принцип комплексности коррекционного воздействия предполагает необходимость 

всестороннего изучения обучающихся и предоставления квалифицированной помощи 

специалистов разного профиля с учетом их особых образовательных потребностей и 

возможностей психофизического развития на основе использования всего многообразия методов, 

техник и приемов коррекционной работы. 

6. Принцип единства психолого-педагогических и медицинских средств, обеспечивающий 

взаимодействие специалистов психолого-педагогического и медицинского блока в деятельности 

по комплексному решению задач коррекционно-воспитательной работы. 

7. Принцип сотрудничества с семьей основан на признании семьи как важного участника 

коррекционной работы, оказывающего существенное влияние на процесс развития обучающегося 

и успешность его интеграции в общество. 

162.6. Коррекционная работа с обучающимися с ЗПР осуществляется в ходе всего учебно-

образовательного процесса: 

через содержание и организацию образовательного процесса (индивидуальный и 

дифференцированный подход, несколько сниженный темп обучения, структурная упрощенность 

содержания, повторность в обучении, активность и сознательность в обучении); 

в рамках внеурочной деятельности в форме специально организованных индивидуальных и 

групповых занятий (психокоррекционные и логопедические занятия, занятия ритмикой); 

в рамках психологического и социально-педагогического сопровождения обучающихся. 

162.7. Основными направлениями в коррекционной работе являются: коррекционная помощь 

в овладении базовым содержанием обучения; развитие эмоционально-личностной сферы и 

коррекция ее недостатков; развитие познавательной деятельности и целенаправленное 

формирование высших психических функций; формирование произвольной регуляции 

деятельности и поведения; коррекция нарушений устной и письменной речи; обеспечение 

обучающемуся успеха в различных видах деятельности с целью предупреждения негативного 

отношения к учебе, ситуации школьного обучения в целом, повышения мотивации к школьному 

обучению. 

162.8. Программа коррекционной работы на уровне начального общего образования 

обучающихся с ЗПР включает в себя взаимосвязанные направления, отражающие ее основное 

содержание: 

1. Диагностическая работа обеспечивает выявление особенностей развития и здоровья 

обучающихся с ЗПР с целью создания благоприятных условий для овладения ими содержанием 

ФАОП НОО. 

Проведение диагностической работы предполагает осуществление: 

психолого-педагогического обследования с целью выявления их особых образовательных 

потребностей: развития познавательной сферы, специфических трудностей в овладении 

содержанием образования и потенциальных возможностей; развития эмоционально-волевой 

сферы и личностных особенностей; определения социальной ситуации развития и условий 

семейного воспитания обучающегося; 

мониторинга динамики развития обучающихся, их успешности в освоении АООП НОО; 

анализа результатов обследования с целью проектирования и корректировки коррекционных 



12 
 

мероприятий. 

2. Коррекционно-развивающая работа обеспечивает организацию мероприятий, 

способствующих личностному развитию обучающихся, коррекции недостатков в 

психофизическом развитии и освоению ими содержания образования. 

Коррекционно-развивающая работа включает: 

составление индивидуальной программы психологического сопровождения обучающегося 

(совместно с педагогическими работниками); 

формирование в классе психологического климата комфортного для всех обучающихся; 

организация внеурочной деятельности, направленной на развитие познавательных интересов 

обучающихся, их общее социально-личностное развитие; 

разработка оптимальных для развития обучающихся с ЗПР групповых и индивидуальных 

коррекционных программ (методик, методов и приемов обучения) в соответствии с их особыми 

образовательными потребностями; 

организацию и проведение специалистами индивидуальных и групповых занятий по 

психокоррекции, необходимых для преодоления нарушений развития обучающихся; 

развитие эмоционально-волевой и личностной сферы обучающегося и коррекцию его 

поведения; 

социальное сопровождение обучающегося в случае неблагоприятных условий жизни при 

психотравмирующих обстоятельствах. 

3. Консультативная работа обеспечивает непрерывность специального сопровождения 

обучающихся с ЗПР в освоении АООП НОО, консультирование специалистов, работающих с 

детьми, их семей по вопросам реализации дифференцированных психолого-педагогических 

условий обучения, воспитания, коррекции, развития и социализации обучающихся с ЗПР. 

Консультативная работа включает: 

психолого-педагогическое консультирование педагогических работников по решению 

проблем в развитии и обучении, поведении и межличностном взаимодействии конкретных 

обучающихся; 

консультативную помощь семье в вопросах воспитания и оказания возможной помощи 

обучающемуся в освоении АООП НОО. 

4. Информационно-просветительская работа предполагает осуществление разъяснительной 

деятельности в отношении педагогических работников и родителей (законных представителей) по 

вопросам, связанным с особенностями осуществления процесса обучения и воспитания 

обучающихся с ЗПР, взаимодействия с педагогическими работниками и сверстниками, их 

родителями (законными представителями). 

Информационно-просветительская работа включает: 

Проведение тематических выступлений для педагогических работников и родителей 

(законных представителей) по разъяснению индивидуально типологических особенностей 

обучающихся с ЗПР; 

оформление информационных стендов, печатных и других материалов; 

психологическое просвещение педагогических работников с целью повышения их 

психологической компетентности; 

психологическое просвещение родителей (законных представителей) с целью формирования 

у них элементарной психолого-психологической компетентности. 

162.9. Программа коррекционной работы может предусматривать индивидуализацию 

специального сопровождения обучающегося с ЗПР. 

При возникновении трудностей в освоении обучающимся с ЗПР содержания ФАОП НОО 

педагогические работники, осуществляющие психолого-педагогическое сопровождение, должны 

оперативно дополнить структуру программы коррекционной работы соответствующим 

направлением работы, которое будет сохранять свою актуальность до момента преодоления 

возникших затруднений. В случае нарастания значительных стойких затруднений в обучении, 

взаимодействии с учителями и обучающимися школы (класса) обучающийся с ЗПР направляется 

на комплексное обследование в ПМПК с целью выработки рекомендаций по его дальнейшему 

обучению. 
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162.10. Психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ЗПР осуществляют 

специалисты: учитель-дефектолог, учитель-логопед, педагог-психолог, социальный педагог, 

педагог дополнительного образования. Предпочтительно наличие специалистов в штате 

образовательной организации. При необходимости Программу коррекционной работы может 

осуществлять специалист, работающий в иной организации (Центре психолого-педагогической 

коррекции и реабилитации, ПМПК). 

162.11. Основными механизмами реализации программы коррекционной работы являются 

оптимально выстроенное взаимодействие специалистов Организации, обеспечивающее 

комплексное, системное сопровождение образовательного процесса, и социальное партнерство, 

предполагающее профессиональное взаимодействие образовательной организации с внешними 

ресурсами. 

Взаимодействие специалистов образовательной организации предусматривает: 

многоаспектный анализ психофизического развития обучающего с ЗПР; 

комплексный подход к диагностике, определению и решению проблем обучающегося с ЗПР, 

к предоставлению ему квалифицированной помощи с учетом уровня психического развития; 

разработку индивидуальных образовательных маршрутов обучающихся с ЗПР. 

Социальное партнерство предусматривает: 

сотрудничество с образовательными организациями и другими ведомствами по вопросам 

преемственности обучения, развития, социализации, здоровьесбережения обучающихся с ЗПР; 

сотрудничество со средствами массовой информации; 

сотрудничество с родительской общественностью. 

Программа коррекционной работы должна содержать: цель, задачи, программы 

коррекционных курсов, систему комплексного психолого-педагогического обследования 

обучающихся, основные направления (диагностическое, коррекционно-развивающее, 

консультативное, информационно-просветительское), описание специальных условий обучения и 

воспитания обучающихся с ЗПР, планируемые результаты освоения программы коррекционной 

работы, механизмы реализации программы. 

163. Курсы коррекционно-развивающей области 

Содержание коррекционно-развивающей области представлено следующими обязательными 

коррекционными курсами: "Коррекционно-развивающие занятия (логопедические и 

психокоррекционные)" (фронтальные и (или) индивидуальные занятия), "Ритмика" (фронтальные 

и (или) индивидуальные занятия). 

163.1. Коррекционный курс "Коррекционно-развивающие занятия (логопедические и 

психокоррекционные)". Логопедические занятия. 

Цель логопедических занятий состоит в диагностике, коррекции и развитии всех сторон речи 

(фонетико-фонематической, лексико-грамматической, синтаксической), связной речи. 

Основными направлениями логопедической работы является: 

диагностика и коррекция звукопроизношения (постановка, автоматизация и дифференциация 

звуков речи); 

диагностика и коррекция лексической стороны речи (обогащение словаря, его расширение и 

уточнение); 

диагностика и коррекция грамматического строя речи (синтаксической структуры речевых 

высказываний, словоизменения и словообразования); 

коррекция диалогической и формирование монологической форм речи, развитие 

коммуникативной функции речи (развитие навыков диалогической и монологической речи, 

формирование связной речи, повышение речевой мотивации, обогащение речевого опыта); 

коррекция нарушений чтения и письма; 

расширение представлений об окружающей действительности; 

развитие познавательной сферы (мышления, памяти, внимания и других познавательных 

процессов). 

163.2. Коррекционный курс "Коррекционно-развивающие занятия (логопедические и 

психокоррекционные)". Психокоррекционные занятия. 

Цель психокорреционных занятий заключается в применении разных форм взаимодействия с 
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обучающимися, направленными на преодоление или ослабление проблем в психическом и 

личностном развитии, гармонизацию личности и межличностных отношений. 

Основные направления работы: 

диагностика и развитие познавательной сферы, целенаправленное формирование высших 

психических функций (формирование учебной мотивации, активизация сенсорно-перцептивной, 

мнемической и мыслительной деятельности, развития пространственно-временных 

представлений); 

диагностика и развитие эмоционально-личностной сферы, коррекция ее недостатков 

(гармонизация пихоэмоционального состояния, формирование позитивного отношения к своему 

"Я", повышение уверенности в себе, развитие самостоятельности, формирование навыков 

самоконтроля, создание ситуации успешной деятельности); 

диагностика и развитие коммуникативной сферы и социальная интеграции (развитие 

способности к эмпатии, сопереживанию); 

формирование продуктивных видов взаимодействия с окружающими (в семье, классе), 

повышение социального статуса обучающегося в коллективе, формирование и развитие навыков 

социального поведения (формирование правил и норм поведения в группе, адекватное понимание 

социальных ролей в значимых ситуациях); 

формирование произвольной регуляции деятельности и поведения (развитие произвольной 

регуляции деятельности и поведения, формирование способности к планированию и контролю). 

163.3. Коррекционный курс "Ритмика". 

Целью занятий по ритмике является развитие двигательной активности обучающегося с ЗПР 

в процессе восприятия музыки. 

Коррекционная работа на занятиях ритмикой базируется на постоянном взаимодействии 

музыки, движений и устной речи: музыка и движения, музыка и речь, движения и речь, музыка, 

движения и речь. На занятиях осуществляется коррекция недостатков двигательной, 

эмоционально-волевой, познавательной сфер. Занятия способствуют развитию общей и речевой 

моторики, ориентировке в пространстве, укреплению здоровья, формированию навыков здорового 

образа жизни у обучающихся. 

Содержание коррекционно-развивающей области может быть дополнено образовательной 

организацией самостоятельно на основании рекомендаций ПМПК, ИПРА (при наличии). 

Выбор коррекционно-развивающих курсов для индивидуальных и групповых занятий, их 

количественное соотношение, содержание самостоятельно определяется образовательной 

организацией, исходя из психофизических особенностей и особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР. 

Консультативное направление. 

Данное направление работы обеспечивает непрерывность специального психолого- 

педагогического сопровождения обучающихся с ЗПР и их семей по вопросам образования и 

социализации обучающихся, повышения уровня родительской компетентности и 

активизации роли родителей (законных представителей) в воспитании своих детей. 

Консультативная работа включает: 

-выработку педагогами и специалистами совместных обоснованных рекомендаций по 

основным направлениям работы с каждым обучающимся; 

-консультирование специалистами педагогов по выбору индивидуально ориентированных 

методов и приемов работы с обучающимися с ЗПР в освоении ими адаптированной 

образовательной программы основного общего образования; 

-консультативную помощь семье в вопросах выбора стратегии воспитания и приемов 

коррекционного обучения обучающегося с ЗПР; 

-консультативную поддержку обучающихся с ЗПР, направленную на содействие 

осознанному выбору будущей профессиональной деятельности, формы и места 

дальнейшего профессионального обучения в соответствии интересами, индивидуальными 

способностями и склонностями с учетом имеющихся ограничений. 

Консультативную работу осуществляют все педагогические работники 

образовательной организации. 
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Рекомендуется составление совместного плана и отчета по консультативной работе, 

проводимой педагогическими работниками с обучающимися класса и их семьями (на 

четверть или полугодие). 

Информационно-просветительское направление. 
Данное направление предполагает разъяснительную деятельность по вопросам, 

связанным с особыми образовательными потребностями обучающихся с ЗПР, в том числе с 

обеспечением наиболее полноценного образования и развития, созданием необходимых 

условий для социальной адаптации. 

Информационно-просветительская работа включает: 

информационную поддержку образовательной деятельности обучающихся с ЗПР 

посредством размещения информации на официальном сайте образовательной организации 

и страницы образовательной организации в социальных сетях; 

-различные формы просветительской деятельности (вебинары, онлайн-консультации, 

беседы, размещение информации на официальном сайте образовательной организации и 

странице образовательной организации в социальных сетях); 

-проведение тематических выступлений для педагогов и родителей по разъяснению 

индивидуально-психологических особенностей различных групп обучающихся с ЗПР. 

Информационно-просветительская работа может проводиться с обучающимися, с 

педагогическими и другими работниками образовательных или иных организаций, включая 

в том числе организации дополнительного и профессионального образования, социальной 

сферы, здравоохранения, правопорядка, с родителями (законными представителями), 

представителями общественности. 

Информационно-просветительскую работу проводят все педагогические работники 

образовательной организации. 

Рекомендуется составление совместного плана и отчета по информационно- 

просветительской работе, проводимой педагогическими работниками образовательной 

организации (на четверть или полугодие). 

Механизмы реализации программы 

Основным механизмом реализации ПКР является организованное взаимодействие всех 

участников образовательного процесса, которое обеспечивается посредством 

деятельности психолого-педагогического консилиума (ППк). 

Консилиум определяется как одна из организационных форм совместной 

деятельности педагогов, специалистов службы психолого-педагогического сопровождения 

и родителей, которая направлена на решение задач комплексной оценки возможностей, 

особенностей развития, особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР и 

определяет стратегию оказания психолого-педагогической помощи с учетом имеющихся 

ресурсов как в самой образовательной организации, так и за ее пределами. 

Задачами деятельности ППк образовательной организации являются: 
-обеспечение взаимодействия участников образовательного процесса в решении вопросов 

адаптации и социализации обучающихся с ЗПР; 

-организация и проведение комплексного психолого-педагогического обследования и 

подготовка коллегиального заключения; 

-определение характера, продолжительности и эффективности психолого-педагогической, 

коррекционно-развивающей помощи в условиях образовательной организации; 

определение дифференцированных психолого-педагогических технологий сопровождения, 

индивидуализация специальных образовательных условий, проектирование 

индивидуальных траекторий развития обучающихся с ЗПР; 

-отслеживание динамики развития обучающегося и эффективности реализации ПКР; 

-разработка коллегиальных рекомендаций педагогам для обеспечения индивидуально- 

дифференцированного подхода к обучающимся в процессе обучения и воспитания; 

подготовка ПКР. 

ПКР - подготовлена рабочей группой образовательной организации поэтапно. 

На подготовительном этапе определяется нормативно-правовое обеспечение 
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коррекционной работы, анализируется состав классов, особые образовательные 

потребности разных групп обучающихся с ЗПР, а также изучаются результаты их обучения 

на уровне начального общего образования; создается (систематизируется, дополняется) 

фонд методических рекомендаций. 

На основном этапе разрабатываются общая стратегия обучения и воспитания 

обучающихся с ЗПР, механизмы реализации ПКР, в том числе раскрываются ее 

направления и ожидаемые результаты, описываются специальные требования к условиям 

реализации ПКР. Особенности содержания индивидуально ориентированной коррекционно-

развивающей работы определяются при составлении рабочих программ. 

На заключительном этапе осуществляется внутренняя экспертиза ПКР, возможна ее 

доработка; обсуждение хода реализации ПКР проводится психолого-педагогическим 

консилиумом образовательной организации, методическими объединениями 

педагогических работников; принимается итоговое решение. 

 Психолого-педагогическое сопровождение оказывается обучающимся с ЗПР на 

основании заявления или согласия в письменной форме их родителей (законных 

представителей). 

Комплексное психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с ЗПР 

регламентируются локальными нормативными актами образовательной организации, а 

также ее уставом. 

 Одним из условий комплексного сопровождения и поддержки обучающихся с ЗПР 

является систематическое взаимодействие педагогических работников и других 

специалистов образовательной организации, представителей администрации и родителей 

(законных представителей). 

 Механизм взаимодействия предусматривает общую целевую и единую 

стратегическую направленность коррекционно-развивающей работы, реализующейся в 

единстве урочной, внеурочной и внешкольной деятельности, которая осуществляется 

педагогическими работниками образовательной организации, а также на основе сетевого 

взаимодействия медицинскими работниками (при необходимости), работниками в том 

числе организаций дополнительного образования, социальной защиты. 

 Механизм реализации ПКР раскрывается в учебном плане, во взаимосвязи разделов 

ПКР, в том числе в "Индивидуальных планах коррекционно-развивающей работы" 

обучающихся и рабочих программах коррекционных курсов и, при необходимости, 

дополнительных коррекционно-развивающих занятий, в программах учебных предметов и 

внеурочной деятельности обучающихся, во взаимодействии внутри образовательной 

организации, в сетевом взаимодействии с образовательными организациями в 

многофункциональном комплексе, а также с образовательными организациями 

дополнительного образования, здравоохранения, социальной защиты. 

 Рекомендуется планировать коррекционно-развивающую работу во всех 

организационных формах деятельности образовательной организации: на уроках и в 

процессе внеурочной деятельности. При организации дополнительного образования на 

основе адаптированных программ разной направленности (например, художественно-

эстетической, спортивно- оздоровительной) осуществляется коррекционно-развивающая 

работа с учетом особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, их 

индивидуальных особенностей и интересов. 

 В образовательной организации, с учетом особых образовательных потребностей 

обучающихся с ЗПР, педагогическими работниками совместно со всеми участниками 

образовательных отношений могут быть разработаны индивидуальные учебные планы. 

Реализация индивидуальных учебных планов для обучающихся может осуществляться при 

дистанционной поддержке (с учетом возможностей каждого обучающегося), а также 

поддержке тьютора образовательной организации. 

II. Требования к условиям реализации 

программы     Психолого-педагогическое обеспечение 

-обеспечение дифференцированных условий (оптимальный режим учебных нагрузок);  
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обеспечение психолого-педагогических условий реализации коррекционно-

развивающей направленности образовательного процесса; 

-учет особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР, их индивидуальных 

особенностей; 

-соблюдение комфортного психоэмоционального режима; 

-особая пространственная и временная организация образовательной среды и процесса 

обучения с учетом особенностей обучающихся с ЗПР подросткового возраста; 

-использование специальных методов и приемов, средств обучения, специальных 

дидактических и методических материалов с учетом специфики трудностей в овладении 

предметными знаниями на уровне основного общего образования и формировании сферы 

жизненной компетенции; 

-создание организационных, мотивационных и медико-психологических условий для 

поддержания умственной и физической работоспособности с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей обучающегося с ЗПР; 

-обеспечение системы комплексной психолого-педагогической помощи обучающимся с 

ЗПР в условиях образовательной организации (в том числе на основе сетевого 

взаимодействия); организация психолого-педагогического сопровождения, направленного 

на коррекцию и 

ослабление имеющихся нарушений в познавательной, речевой,

 эмоциональной, коммуникативной, регулятивной сферах; 

-осуществление коррекции познавательной деятельности и речевой сферы в процессе 

реализации образовательных программ основного общего образования и при реализации 

ПКР на уровне основного общего образования как основы коррекции имеющихся у 

обучающегося с ЗПР нарушений; 

-осуществление психологического и социального сопровождения обучающегося с ЗПР, 

направленное на его личностное становление и профессиональное самоопределение, на 

профилактику социально нежелательного поведения, развитие навыков соблюдения правил 

кибербезопасности при общении в социальных сетях; 

-специальные групповые психокоррекционные занятия по формированию саморегуляции 

познавательной деятельности и поведения; закрепление и активизация навыков социально 

одобряемого поведения; 

-усиление видов деятельности, специфичных для данной категории обучающихся, 

обеспечивающих осмысленное освоение содержания образования как в его академической 

части, так и в части формирования социальных (жизненных) компетенций: усиление 

предметно-практической деятельности с активизацией сенсорных систем; чередование 

видов деятельности, задействующих различные сенсорные системы; освоение материала с 

опорой на алгоритм; "пошаговость" в изучении материала; использование дополнительной 

визуальной опоры (планы, образцы, схемы, шаблоны, опорные таблицы). 

психологическое сопровождение, оптимизирующее взаимодействие семьи и ребенка; 

поддержку и включение семьи в процесс абилитации обучающегося средствами 

образования и ее особую подготовку силами специалистов; 

-возможность тьюторского  сопровождения,  необходимость и  длительность

 которого определяется психолого-педагогическим консилиумом 

образовательной организации; мониторинг 

-динамики индивидуальных образовательных  достижений и 

                                 уровня   психофизического развития обучающегося с ЗПР; 

-мониторинг соответствия созданных условий особым образовательным

 потребностям обучающегося с ЗПР на уровне основного общего 

образования. 

 Организация процесса обучения обучающихся с

 ЗПР предусматривает применение здоровьесберегающих технологий. 

Для обучающихся с ЗПР необходимы: 

-рациональная   смена видов   деятельности   на  уроке с целью предупреждения 
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быстрой утомляемости обучающихся; организация подвижных видов деятельности, 

динамических пауз; использование коммуникативных игр для решения

 учебных задач и формирования положительного 

отношения к учебным предметам; 

-формирование культуры здорового образа жизни при изучении предметов и 

коррекционных курсов; 

формирование комфортной психологической атмосферы в процессе общения со 

сверстниками и преподавателями на занятиях по учебным предметам, коррекционным 

курсам и во внеурочное время. 

 

Программно-методическое обеспечение 

В процессе реализации ПКР могут быть использованы рабочие коррекционно-

развивающие программы психолого-педагогической и социально-педагогической 

направленности, диагностический и коррекционно-развивающий инструментарий, 

необходимый для осуществления профессиональной деятельности в том числе педагога-

психолога, учителя- дефектолога (олигофренопедагога), учителя-логопеда, учителя-

предметника, социального педагога. 

Кадровое обеспечение 

Коррекционно-развивающая работа осуществляться учителями-

дефектологами (олигофренопедагогами), педагогами-психологами, учителями-логопедами, 

социальными педагогами, специалистами по адаптивной физической культуре, а также 

педагогическими работниками (в том числе учителями-предметниками), имеющими 

специальную подготовку в области образования детей с ЗПР. При необходимости в 

процессе реализации АООП ООО обучающихся с ЗПР возможно временное или постоянное 

участие тьютора (ассистента). 

Уровень квалификации работников образовательной организации для каждой 

занимаемой должности должен соответствовать квалификационным характеристикам по 

соответствующей должности. 

Обеспечивается систематическое повышение квалификации или переподготовка 

работников образовательных организаций, реализующих АООП ООО. 

Педагогические работники должны обладать профессиональными компетенциями в 

области организации и осуществления образовательно-коррекционной и воспитательной 

работы с обучающимися с ЗПР с учетом их особых образовательных потребностей, 

индивидуальных особенностей, проведения мониторинга достижения обучающимися 

планируемых личностных, 

метапредметных и предметных результатов, анализа и оценки полученных данных, 

подготовки учебно-методической документации. 

 
Материально-техническое обеспечение 

Материально-техническое обеспечение заключается в создании надлежащей 

материально- технической базы, позволяющей обеспечить адаптивную и коррекционно-

развивающую среду образовательной организации, в том числе надлежащие материально-

технические условия, обеспечивающие возможность проведения коррекционных курсов, 

дополнительных коррекционно-развивающих занятий, организацию учебной и внеурочной 

деятельности в соответствии с особыми образовательными потребностями обучающихся. 

Кабинеты специалистов должны быть оснащены необходимым оборудованием, 

диагностическими комплектами, коррекционно-развивающими и дидактическими 

средствами обучения и воспитания обучающихся с ЗПР. 

Должно быть организовано пространство для отдыха и двигательной активности 

обучающихся на перемене и во второй половине дня. 

Требования к материально-техническому обеспечению ПКР ориентированы не 

только на обучающегося, но и на всех участников процесса образования. 
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Предусматривается материально-техническая поддержка, в том числе сетевая, процесса 

координации и взаимодействия специалистов разного профиля, вовлеченных в процесс 

образования, родителей (законных представителей) обучающегося с ЗПР. 

 

Информационное обеспечение 

Необходимым условием реализации ПКР является создание информационной 

образовательной среды, на этой основе развитие при необходимости, временной 

дистанционной формы обучения с использованием современных информационно-

коммуникационных технологий. 

Обязательным является создание системы широкого доступа педагогических работников, 

обучающихся, их родителей (законных представителей) к сетевым источникам информации, 

к информационно-методическим фондам, предполагающим наличие методических пособий 

и рекомендаций по всем направлениям и видам деятельности, наглядных пособий, 

мультимедийных, аудио- и видеоматериалов, учитывающих особенности и особые 

образовательные потребности обучающихся с ЗПР. 

 Результатом реализации указанных требований является создание комфортной 

развивающей образовательно-коррекционной среды, преемственной по отношению к 

начальному общему образованию и учитывающей особенности организации основного 

общего образования обучающихся с ЗПР с учетом их особых образовательных 

потребностей, обеспечивающей качественное образование, социальную адаптацию, 

достижение планируемых личностных, метапредметных и предметных результатов, 

доступность и открытость для обучающихся, их родителей (законных представителей). 

 

III. Планируемые результаты коррекционной работы 
 

 ПКР предусматривает выполнение требований к результатам, определенным ФГОС 

НОО с учетом особых образовательных потребностей обучающихся с ЗПР. 

 Основным объектом оценки достижений планируемых результатов освоения 

обучающимися с ЗПР ПКР выступает наличие положительной динамики обучающихся в 

интегративных показателях, отражающих успешность достижения образовательных 

достижений, расширение сферы жизненной компетенции и преодоления (ослабления) 

нарушений развития. 

 Планируемые результаты ПКР имеют дифференцированный характер и могут 

определяться индивидуальными программами развития обучающихся. 

В зависимости от формы организации коррекционно-развивающей работы планируются 

разные группы результатов (личностные, метапредметные, предметные), определяемые с 

учетом индивидуальных особенностей каждого обучающегося, его предыдущих 

индивидуальных достижений. 

Планируемые результаты реализации ПКР включают: 

описание достижения каждым обучающимся сформированности конкретных качеств 

личности с учетом социокультурных норм и правил, способности к социальной адаптации в 

обществе; овладения универсальными учебными действиями (познавательными, 

коммуникативными, регулятивными); достижения планируемых предметных результатов 

образования и результатов коррекционных курсов в соответствии с ПКР, а также 

дополнительных коррекционно- развивающих занятий, рекомендованных обучающемуся 

ППк образовательной организации с учетом рекомендаций ПМПК и ИПРА (при наличии); 

анализ достигнутых результатов, выводы и рекомендации. 
 Мониторинг достижения обучающимися планируемых результатов ПКР 

предполагает:  

-проведение специализированного комплексного психолого-педагогического 

обследования  каждого обучающегося с ЗПР,  в том числе 

 показателей развития  познавательной, эмоциональной, регуляторной,  

личностной, коммуникативной и речевой сфер, свидетельствующий о степени влияния 
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нарушений развития на учебно-познавательную деятельность и социальную адаптацию, 

при переходе на уровень основного общего образования (стартовая диагностика в начале 

обучения в пятом классе), а также не реже одного раза в полугодие; 

-систематическое осуществление психолого-педагогических наблюдений в учебной и 

внеурочной деятельности; 

-проведение мониторинга социальной ситуации и условий семейного воспитания 

(проводится в начале обучения в пятом классе, а также не реже одного раза в полугодие); 

-изучение мнения о социокультурном развитии обучающихся педагогических работников и 

родителей (законных представителей) (проводится при переходе на уровень основного 

общего образования, а также не реже одного раза в полугодие). 

 Изучение достижения каждым обучающимся с ЗПР планируемых результатов ПКР 

проводится педагогическими работниками в том числе учителями-дефектологами, 

педагогами- психологами, учителями-логопедами, социальными педагогами, учителями-

предметниками, классными руководителями. 

 В процессе изучения результатов ПКР используются диагностические методики и 

материалы мониторинга, разрабатываемые каждым педагогическим работником 

образовательной организации в соответствии с его функциональными обязанностями, а 

также портфолио достижений обучающегося. 

 При оценивании результатов коррекционной работы может использоваться 

накопительная оценка (на основе текущих оценок) собственных достижений обучающегося, 

оценка на основе его портфолио достижений, а также оценка в соответствии с критериями, 

определенными в каждой методике психолого-педагогического обследования. 

 Для оценки результатов освоения обучающимися с ЗПР ПКР, в том числе 

расширения сферы жизненной компетенции, используется метод экспертной оценки, 

который представляет собой процедуру оценки результатов на основе мнений группы 

специалистов (экспертов) и родителей обучающегося. Оценка может выражаться в 

уровневой шкале, например: 3 балла - значительная динамика, 2 балла - удовлетворительная 

динамика, 1 балл - незначительная динамика, 0 баллов - отсутствие динамики. 

Решение о достижении обучающимися планируемых результатов ПКР принимает ППк 

образовательной организации на основе анализа материалов комплексного изучения 

каждого обучающегося с ЗПР, разрабатывает рекомендации для дальнейшего обучения. 
 

2.3. Рабочая программа воспитания для обучающихся с ОВЗ. 

Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего образования, соотносится с 

примерными рабочими программами воспитания для организаций, реализующих образовательные 

программы дошкольного, среднего профессионального образования. 

 Программа воспитания: 

- предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в 

МБОУ СОШ № 4; 

- разработана и утверждается с участием коллегиальных органов управления  МБОУ СОШ № 4, в 

том числе Совета обучающихся, Управляющего совета, родительского комитета; 

- реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания; 

- предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым 

в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

- предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 
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При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом обучающихся и 

их родителей (законных представителей), направленностью образовательной программы, в том 

числе предусматривающей углубленное изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности 

2.4.2 Целевой раздел 
Содержание воспитания обучающихся в МБОУ СОШ № 4 определяется содержанием 

российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное 

содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 

Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ № 4 планируется и осуществляется в 

соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. Приоритетной 

задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными 

знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

2.4.3. Цель и задачи воспитания обучающихся 

Цель воспитания: 

создать условия для самоопределения и социализации обучающихся на основе социокультурных, 

духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в 

интересах человека, семьи, общества и государства; 

формировать у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

2.4.4. Задачи воспитания обучающихся: 

усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало 

российское общество (социально значимых знаний);  

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их 

освоение, принятие);  

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта 

поведения, общения, межличностных и социальных отношений, применения полученных знаний; 

достижение личностных результатов освоения АООП НОО в соответствии с ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ.  

Личностные результаты освоения обучающимися АООП НОО включают осознание российской 

гражданской идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению, 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности, сформированность 

внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом 

Воспитательная деятельность в МБОУ СОШ №17 планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно-исторического, системно-деятельностного, 

личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: гуманистической 

направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности. 

2.4.5. Направления воспитания 
1) гражданское воспитание: формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику 

власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, 

https://sudact.ru/law/prikaz-minobrnauki-rossii-ot-19122014-n-1598/prilozhenie/
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уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической 

культуры; 

2) патриотическое воспитание: воспитание любви к родному краю, Родине, своему народу, 

уважения к другим народам России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной идентичности; 

3) духовно-нравственное воспитание: воспитание на основе духовно-нравственной культуры 

народов России, традиционных религий народов России, формирование традиционных 

российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

4) эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе российских 

традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

5) физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального 

благополучия: развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

6) трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и 

других людей), ориентация на трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

7) экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, бережного 

отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных 

ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды; 

8) ценности научного познания: воспитание стремления к познанию себя и других людей, 

природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом личностных 

интересов и общественных потребностей. 

2.4.6. Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися образовательных программ 

начального, общего образования установлены в ФГОС НОО обучающихся с ОВЗ. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в 

воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена 

деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС НОО обучающихся 

с ОВЗ. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, 

обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства. 

       
 

 

https://sudact.ru/law/prikaz-minobrnauki-rossii-ot-19122014-n-1598/prilozhenie/
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Гражданское 

воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине - России, ее территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и 

будущему родного края, своей Родины - России, Российского 

государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев 

и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, образовательной организации, 

в доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-

нравственное 

воспитание 

 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего 

народа, семейные ценности с учетом национальной, религиозной 

принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность 

оказывать помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и 

культурного пространства России, имеющий первоначальные навыки 

общения с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

 

Эстетическое 

воспитание 

 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры 

здоровья и 

эмоционального 

благополучия: 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий 

основные правила здорового и безопасного для себя и других людей 

образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учетом возраста. 

Трудовое 

воспитание 

 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Экологическое Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от 
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воспитание природы, влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности 

научного 

познания: 

 

Выражающий познавательные интересы, активность, 

любознательность и самостоятельность в познании, интерес и 

уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, 

связи живой и неживой природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях 

знания. 



25 
 

1. Содержательный раздел 

 

Уклад МБОУСОШ № 4. 

         2.1.1.Основные вехи истории МБОУ СОШ №4, выдающиеся события, деятели в ее истории: 

Первая станичная школа была построена в 1881 году. Деревянное здание одно-классной казачьей 

школы размещалось на территории современной СОШ № 4, на углу улиц Энгельса и Ленина‚ на 

месте школьного цветника. В этой школе размещалось две классные комнаты, веранда и комната 

для квартиры учителей. 

В одно-классной школе обучались дети казаков, учителей, духовенства, купцов и 

владельцев промышленных предприятий. Дети получали здесь за три года обучения полное 

начальное образование, а именно: 1,2, 3- отделения первого класса. Станичную одноклассную 

школу жители стали называть казачьим училищем.  

 Кроме учителей в школе работал законоучитель - священник Даниил Стражев. Он 

преподавал детям Закон Божий. 

 По воспоминаниям старожилов станицы, известно, что в 1910-1913 годах школьные 

занятия проходили еще и в деревянном здании, расположенном на углу современных улиц Ленина 

и Театральной. Сейчас в этом здании размещается Детская библиотека. 

 В 1900 году по решению станичного казачьего общества в станице были построены 4 

каменные школы по 8, 10, 15 групп каждая. Среди них в центре станицы была и наша школа. Это 

здание современной начальной школы МБОУ СОШ № 4. Школу называли двухклассной. В ней 

кроме трех отделений первого класса, равных трем годам обучения, были 4 и 5 отделения, равные 

двум годам обучения. 

 Одноклассная школа, которая располагалась в центре станицы на углу ул. Энгельса и 

Ленина, стала филиалом новой каменной школы. Директором двухклассной школы стал 

Перекотий Максим Анисимович. 

 В станичной общеначальной школе преподавались такие предметы как: арифметика, 

грамматика, словесность, история, Закон Божий (Ветхий и Новый завет).  

 Переорганизация школ 

 По инициативе директора Загреблянской двухклассной школы Соболя И.М. и учителей 

Гайдачука И.П., Вешкина В.П., Гассана И.А., Никольской А.С. и одобрения казачьей сходки в 

станице была произведена переорганизация школ. Это решение было одобрено инспектором 

Министерства просвещения России при наказном атамане Кубанской области Ольшевским. В 

конце августа 1916 года двухклассная Загреблянская школа вместе с педагогическим коллективом 

была перемещена в каменное здание Центральной школы (современное здание начальной школы 

МБОУ СОШ №4). На ее базе было сформировано Высшее начальное училище, которое 

просуществовало примерно до 1922-1923 года. Директором Высшего начального училища был 

назначен Грищенко Тимофей Яковлевич. Филиал Центральной школы (деревянное здание на 

территории нашей школы) получил самостоятельность. Ее директором стал Перекотий Максим 

Анисимович.  

 До 1954 года наша школа была единственной средней школой в Сталинском районе. По 

этой причине дети из хуторов Калинина, Коржи, Соревнование, Новоплатнировской были 

вынуждены получать среднее образование в ст. Крыловской. Для них был организован интернат. 

Он располагался на углу улиц Озерная и Энгельса, в здании бывшего правления колхоза «Ленина» 

(ныне детский сад № 27 «Чебурашка»). Дети здесь жили целую неделю. Они посещали занятия 

школы № 4. На выходные дни они уезжали домой. 

 Кроме учебы, дети нашей школы занимались в спортивных секциях: по легкой атлетике, 

футболу, волейболу, шахматам. Регулярно в школе проводились соревнования по футболу и 

шахматам. Ребята участвовали в районных соревнованиях. 

 В школе проводились тематические вечера с танцевальной программой. Ежегодно 

учащиеся школы помогали колхозу «Родина» в уборке урожая. Весной дети выезжали в поле на 

прополку подсолнечника, бахчевых культур. Осенью убирали урожай картофеля, моркови, свёклы 

и кукурузы. Летом во время производственной практики, школьники трудились в колхозном саду, 
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убирая урожай вишни, черешни, сливы, алычи, яблок и груш. В школе работали хоровые 

коллективы учащихся и педагогов и драматический кружок.  

 По вечерам в школе проходили занятия вечерней школы. Директором вечерней школы был 

Свириденко Максим Федорович- учитель немецкого языка. Позднее ее директором стала Рыбка 

Мария Васильевна- учитель русского языка. В школе учились работающие молодые люди, 

которые получили (семилетнее) неполное среднее образование. Им предстояло получить полное 

среднее образование. 

В 1967 году на месте фруктового сада и виноградника было построено новое двухэтажное 

здание СШ № 4. Директор школы Святко Владимир Иванович приложил много сил и энергии для 

организации строительства школы. 4 октября 1967 года состоялось торжественное открытие 

нового здания школы. 

          2.1.2.Цель МБОУ СОШ №4 в самосознании её педагогического коллектива: воспитание 

высоконравственных, творческих, компетентных граждан России, принимающих судьбу 

Отечества как свою личную, осознающих ответственность за настоящее и будущее своей страны, 

укорененных в духовных и культурных традициях многонационального народа России. 

2.1.3.Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия в МБОУ СОШ №4, 

составляющие основу воспитательной системы; 

   Велопробег «Родному краю – здоровое поколение», посвященный Дню образования 

Краснодарского края - совместное мероприятие с участием учащихся, достигших возраста 14 лет, 

родителей, педагогов, представителей казачества. 

        Акция «Примите поздравления» - учащиеся делают поделки своими руками, поздравляют 

сотрудников рабочих организаций станицы с Новым годом. Поздравление ветеранов 

педагогического труда и ветеранов боевых действий с праздниками. 

        Фестиваль патриотической песни «Россия начинается с тебя» - театрализованное 

исполнение патриотических песен.  

        Шествие со свечами «Неугасима память поколения» - подготовка мероприятия в преддверии 

Дня Победы учащимися и педагогами. Мероприятие имеет большое значение для учащихся, 

родителей и жителей станицы. В конце мероприятия все участники зажигают свечи в форме слов 

«Мы помним!». 

- традиции и ритуалы, символика, особые нормы этикета в общеобразовательной организации;  

Флаг школы представляет собой прямоугольное полотнище, которое выполнено с использованием 

3 геральдических цветов. Цвета отображают  представление об укладе школьной жизни: синий 

цвет - небесная сфера, большие возможности учащихся, золотой - вера, справедливость, 

милосердие, богатство знаний, зеленый цвет- здоровый образ жизни. 

2.1.4. Социальные партнёры МБОУ СОШ №4, их роль, возможности в развитии, 

совершенствовании условий воспитания, воспитательной деятельности:  

МБУК «ЛМБ» Крыловская детская библиотека – музей сказки филиал №8 (заведующая - 

Дыбка Жанна Анатольевна) – деятельность сотрудников библиотеки способствует воспитанию у 

детей интереса и любви к книге, повышению читательского интереса. 

  Крыловская сельская библиотека - клуб, филиал №2 (заведующая - Зубенко Людмила 

Владимировна) - является необходимым звеном образовательной среды. Сотрудники библиотеки 

еженедельно проводят мероприятия, способствующие активизации личностного, духовного, 

творческого развития, самосовершенствования обучающихся. 

МБУ СЦК станицы Крыловской (директор - Стоякин Юрий Алексеевич, заслуженный 

работник культуры России, почетный гражданин Ленинградского района) -  учащиеся нашей 

школы посещают кружки, клубы по интересам, участвуют в станичных праздничных 

мероприятиях, акциях. 

Историко-краеведческий музей станицы Крыловской (методист - Кантур Светлана 

Николаевна)  - огромная роль отводится патриотическому воспитанию, это участие в акциях, 

конкурсах, проведение Уроков Мужества.  

  Храм Архистратига Михаила (настоятель Храма Изай Василий Михайлович) – проведение 

экскурсий в Храм, бесед с учащимися в рамках курса внеурочной деятельности «ОПК». Участие в 

ежегодном молебне  «Благословение учащихся на учебу». 
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МБУ ДО «Детская школа искусств станицы Крыловской» (директор - Нестеренко Ирина 

Борисовна) - учреждение посещают около 20 учащихся, которые активно участвуют в культурно-

просветительской деятельности, выступают на концертных площадках, участвуют в творческих 

конкурсах. 

       МБУ СШ «Юность» станицы Крыловской Ленинградского района (директор - Ежова 

Людмила Николаевна) – учреждение посещают около 180 учащихся. Приоритетные цели работы - 

удовлетворение физкультурно-оздоровительных и спортивных потребностей детей и подростков, 

формирование у детей потребности в физическом совершенствовании, привлекательности 

здорового образа жизни. 

       ХКО станицы Крыловской (атаман - Солошенко Валентин Николаевич) участие учащихся в 

Вахте Памяти, участие в спортивных соревнованиях казачьей направленности. Приглашение 

казачьих наставников на Уроки Мужества, участие в ежегодной акции «Казачий диктант». 

          Территориальное общественное самоуправление станицы Крыловской (председатель - 

Заливацкая Елена Михайловна) - образовательное мероприятие «Мой значимый взрослый» - 

организация   встреч с представителями различных профессий. Участие в экологических акциях, 

конкурсах. 

           Совет ветеранов станицы Крыловской (председатель - Тюрюкова Вера Федоровна) - 

совместная деятельность для осуществления помощи ветеранам труда. 

2.1.5. Реализуемые инновационные перспективные воспитательные практики определяющие 

«уникальность» МБОУ СОШ №4, результаты их реализации, трансляции в системе образования   

- центр образования естественно-научной и технологической направленности «Точка роста» в 

рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование»; 

- программа «Одаренные дети»; 

- наличие проблемных зон, дефицитов, препятствий достижению эффективных результатов в 

воспитательной деятельности и решения этих проблем, отсутствующие или недостаточно 

выраженные в массовой практике; 

 материально-техническое оснащение; 

 отсутствие возможности финансового поощрения учащихся и классов за достижения в 

течение учебного года; 

 особенности местоположения и социокультурного окружения общеобразовательной 

организации, историко-культурная, этнокультурная, конфессиональная специфика населения 

местности, включённость в историко-культурный контекст территории;  

2.1.6. МБОУ СОШ №4, сельская школа, которая располагается в центре станицы 

Крыловской.  В шаговой доступности от школы находятся следующие объекты культуры и 

отдыха: МБУК «ЛМБ» Крыловская детская библиотека – музей сказки филиал №8, Крыловская 

сельская библиотека - клуб, филиал №2, сельский центр культуры станицы Крыловской, историко-

краеведческий музей станицы Крыловской, многофункциональная спортивная площадка. В 2020 

году в станице завершилось строительство Храма Архистратига Михаила, в рамках федеральной 

программы «Комфортная городская среда» произведена реконструкция парка культуры и отдыха 

нашей станицы. Ежедневно дети и сотрудники школы могут любоваться новыми объектами 

культуры. 

Учащиеся школы имеют возможность посещать учреждения дополнительного образования: 

МБУ ДО «Детская школа искусств станицы Крыловской», МБОУ СШ «Юность» станицы 

Крыловской 

Школа имеет 2 учебных здания, земельный участок для общеобразовательных целей общей 

площадью 1,7267 га, теплицу, учебно-опытный участок 0,28 га, спортивную площадку, 

компьютерный класс, класс для организации дистанционного обучения, лингафонный кабинет, 

медицинский кабинет, столовую. 

17 марта 2015 года школе присвоено имя Героя Советского Союза Дуба Григория 

Моисеевича.  

26 мая 2019 года в школе открыта музейная комната, 24 мая 2021 года музейной комнате 

присвоен статус музея. 
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 контингент обучающихся, их семей, его социально-культурные, этнокультурные, 

конфессиональные и иные особенности, состав (стабильный или нет), наличие и состав 

обучающихся с особыми образовательными потребностями, с ОВЗ, находящихся в трудной 

жизненной ситуации и др.: 

 в школе обучается 329 детей, из них 90 учащихся с ОВЗ, 4 ребенка-инвалида, 

обучающихся на дому. 107 учащихся из многодетных семей. Национальный состав – русские - 

312, цыгане - 30, немцы- 1, аварцы- 2, азербайджанцы- 1. 

 режим деятельности общеобразовательной организации, в том числе характеристики по 

решению участников образовательных отношений (форма обучающихся, организация питания и 

т. п.); 

    В МБОУ СОШ № 4 учебный год начинается с 1 сентября и продолжается 34 недели (2-11 

классы), 33 недели в 1-х классах. Продолжительность урока - 40 минут. Обучение ведется на 

русском языке. Школа реализует образовательные программы начального общего образования, 

основного общего образования и среднего общего  образования. В 10-11 классах осуществляется 

профильное обучение. Учащиеся обучаются по предметам естественно-научного и 

универсального профиля. 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных 

материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных задач 

уроков, занятий; 

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики 

в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми 

ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт 

ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и 

действовать в команде, способствует развитию критического мышления; 

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками 

и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, 

установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование 

и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 
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Целевые приоритеты Методы и приемы, формы работы 

использование воспитательных 

возможностей содержания 

учебного предмета 

демонстрация детям примеров ответственного, 

гражданского поведения, проявления человеколюбия и 

добросердечности, через подбор соответствующих текстов 

для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для 

обсуждения в классе, анализ поступков персонажей 

включение учителями в рабочие 

программы по учебным 

предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов 

воспитания, их учёт в 

определении воспитательных 

задач уроков, занятий 

 

выбор методов, методик, 

технологий, оказывающих 

воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с 

воспитательным идеалом, целью 

и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами 

результатов воспитания; 

реализацию приоритета 

воспитания в учебной 

деятельности 

методы воздействия на личность -  убеждение, 

упражнения и приучения, обучение, стимулирование, 

контроль и оценка; 

методы обучения- объяснительно-иллюстративный метод 

(лекция, рассказ, работа с литературой и т. п.); 

репродуктивный метод; метод проблемного изложения; 

частично-поисковый (или эвристический) метод; 

исследовательский метод. 

 

установление доверительных 

отношений между учителем и 

его учениками 

поощрение, поддержка, похвала, просьба, поручения, 

беседы, совместное    обсуждение общих интересов; 

проведение бесед и дискуссий на воспитательные темы, 

организация учебных игр по основному направлению, 

но с включением воспитательных элементов, 

организация тематических уроков, посвященных  

выдающемуся научному событию/ученому, патриоту, 

известному деятелю или защитнику. 

побуждение школьников 

соблюдать на уроке 

общепринятые нормы  поведения 

беседы о   нормах   и   правилах   поведения,  дежурство 

в школе и классе  

 

привлечение внимания 

школьников к ценностному 

аспекту изучаемых на уроках 

явлений 

обсуждение, высказывание мнения и его обоснования, 

акцентирование внимания обучающихся на нравственных 

проблемах, анализ явлений, развитие у обучающихся 

умения совершать правильный выбор 

применение на уроке 

интерактивных, современных 

форм работы учащихся 

электронное образование: программы-тренажеры, зачеты в 

электронных приложениях, обучающие платформы 

Учи.ру, Якласс, РЭШ, презентации; дистанционные 

технологии обучения, смешанное обучение; решение 

проектных задач, интеллектуальных игр, групповые 

формы работы или работа в парах «Круглый стол», 

«Мозговой штурм», «Деловая игра», «Мастер-класс», 

«Интерактивные  задания» 

организация предметных 

образовательных событий 

проведение предметных недель, проведение единых 

уроков в рамках Календаря образовательных событий 

организация взаимодействия 

наставничества 

наставничество по форме «успевающий – неуспевающий» 

(вариант поддержки для достижения образовательных 

результатов), «равный - равному» (обмен навыками для 
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реализации творческих и образовательных проектов) 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, 

занятий:  

 «Разговоры о важном»; «Основы финансовой грамотности», «Шахматы», «Естественно-научная 

грамотность», «Орлята России», «Основы православной культуры», «Я шагаю по родному краю», 

«К»убановедение, «Разговор о профессиях», «Казачья удаль», «История и культура кубанского 

казачества»,  «Музыкальный театр», «Читательская грамотность», «Математическая грамотность», 

«Безопасные дороги Кубани». 

 

Модуль «Классное руководство». 

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач воспитания и 

социализации обучающихся, предусматривает: 

 планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической 

направленности; 

 инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в 

общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

 организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных 

дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, 

давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, 

стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

 сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные 

и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, 

классные вечера;  

 выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в выработке 

таких правил поведения в общеобразовательной организации;  

 изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по 

нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, 

учителями, а также (при необходимости) со школьным психологом;  

 доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и т. д.), совместный поиск 

решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и 

вместе с их родителями, с другими обучающимися класса; 

 индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в 

которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения; 

 регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и/или разрешение 

конфликтов между учителями и обучающимися; 

 организацию и проведение регулярных родительских собраний, информирование 

родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, 

помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

 создание и организацию работы родительского комитета класса, участвующего в решении 

вопросов воспитания и обучения в классе, МБОУ СОШ № 4; 

 привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к 

организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и МБОУ СОШ №4; 

 проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и т. п. 
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Модуль «Основные школьные дела» 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает: 

 общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, 

литературные и т. п.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, 

памятными датами, в которых участвуют все классы; 

 участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям в России, мире; 

 торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на 

следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в 

общеобразовательной организации, обществе; 

 церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за 

участие в жизни МБОУ СОШ № 4, достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в 

развитие МБОУ СОШ № 4, своей местности;  

 социальные проекты в МБОУ СОШ №4, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися и педагогами, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и др. направленности; 

 проводимые для жителей поселения, своей местности и организуемые совместно с 

семьями обучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями для жителей поселения; 

 вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях 

(сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, 

музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу 

гостей и т. д.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа 

общешкольных дел; 

 наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа 

основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с 

педагогами и другими взрослыми. 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает: 

 общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными 

партнёрами МБОУ СОШ № 4; 

 экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, на предприятие и др.), 

организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их к планированию, организации, 

проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, экспедиции, 

слёты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, событий, биографий 

проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.; 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников 

образовательных отношений по её созданию, поддержанию, использованию в воспитательном 

процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в МБОУ СОШ № 4 

государственной символикой Российской Федерации, Краснодарского края, муниципального 

образования Ленинградский район (флаг, герб); 

 организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

 размещение карт России, края, муниципального образования Ленинградский район 

(современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, 

культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными 

обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов местности, края, России, 
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памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

 изготовление, размещение, обновление художественных изображений (символических, 

живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы России, региона, 

местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов России; 

 организацию и поддержание в МБОУ СОШ № 4 звукового пространства позитивной 

духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-

мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;  

 разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест 

гражданского почитания» в помещениях МБОУ СОШ № 4 или на прилегающей территории для 

общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в истории России; мемориалов 

воинской славы, памятников, памятных досок;  

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, 

рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчёты об 

интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и т. п.;  

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в МБОУ СОШ № 4, 

доступных и безопасных рекреационных зон, озеленение территории при МБОУ СОШ № 4; 

 разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их 

родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;  

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе МБОУ СОШ № 4, актуальных вопросах профилактики и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся 

с особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными 

представителями) обучающихся предусматривает:  

- создание и деятельность в МБОУ СОШ № 4, в классах представительных органов 

родительского сообщества (родительского комитета МБОУ СОШ № 4, классов), участвующих в 

обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей 

родительского сообщества в Управляющем совете МБОУ СОШ № 4; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские собрания по 

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий обучения и 

воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых 

родители могут получать советы по вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, 

социальных работников, служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;   

 родительские форумы на интернет-сайте МБОУ СОШ №4, интернет-сообщества, группы 

с участием педагогов, на которых обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется 

совместная деятельность;   

 участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных 

нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в МБОУ СОШ № 4 в 

соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей); 
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 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных 

и общешкольных мероприятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, 

приёмных детей целевое взаимодействие с их законными представителями. 

Модуль «Самоуправление» 

Обучающиеся имеют право на участие в управлении образовательной организацией в 

установленном порядке. Это право обучающиеся могут реализовать через систему ученического 

самоуправления. Поддержка детского самоуправления в МБОУ СОШ № 4 помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, предоставляет широкие возможности для самовыражения и 

самореализации, подготавливая к взрослой жизни. 

           Реализация воспитательного потенциала системы ученического самоуправления в 

образовательной организации предусматривает: 

На уровне НОО: 

- через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел; 

- через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, комнатными 

растениями и т.п. 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в МБОУ СОШ № 4 предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в МБОУ СОШ № 4 

эффективной профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия 

успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся 

по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

конфликтологов, коррекционных педагогов, работников социальных служб, правоохранительных 

органов, опеки и т. д.);  

 разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактической направленности социальных и природных рисков в общеобразовательной 

организации и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными 

партнёрами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные 

детские и молодёжные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по 

безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и т. д.); 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя (походы, 

спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально 

запущенные, социально неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и т. д.). 

Данная работа проводится по следующим направлениям: 

- «Профилактика употребления ПАВ, алкоголя, табакокурения, 

- Профилактика рискованного поведения 
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- «Профилактика безнадзорности и  правонарушений» 

-Профилактика самовольного ухода детей из школы, дома 

-Профилактическая работа по предупреждению жестокого обращения с детьми,преступлений 

против половой неприкосновенности 

-Профилактика суицидального поведения 

-Профилактика терроризма, экстремизма 

-Интернет безопасность 

-Профилактика дорожно-транспортного травматизма 

-Безопасность на воде 

-Противопожарная безопасность 

Модуль «Социальное партнёрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, 

родительских) с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, 

касающихся жизни общеобразовательной организации, муниципального образования, региона, 

страны;  

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, 

педагогами с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и т. д. направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование 

окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы МБОУ СОШ № 4 

предусматривает:  

проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в организациях профессионального, 

высшего образования; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвящённых 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их родителей (законных 

представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей 

обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых в 

обязательную часть образовательной программы, в рамках компонента участников 

образовательных отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования.  

2. Организационный раздел рабочей программы воспитания 

2.1. Кадровое обеспечение 

Реализацию рабочей программы воспитания обеспечивают следующие педагогические 

работники образовательной организации: 

Должность Кол-во Функционал 
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Заместитель  

директора по УВР 

1 Осуществляет контроль реализации воспитательного 

потенциала урочной и внеурочной деятельности, 

организует работу с неуспевающими и 

слабоуспевающими учащимися и их родителями 

(законными представителями), учителями-

предметниками. Организует методическое сопровождение 

и контроль учителей-предметников по организации 

индивидуальной работы с неуспевающими и 

слабоуспевающими обучающимися, одаренными 

учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей , требующих 

особого педагогического внимания 

Заместитель  

директора по ВР 
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Организует воспитательную работу в образовательной 

организации: анализ, принятие управленческих решений 

по результатам анализа, планирование, реализация плана, 

контроль реализации плана. 

Руководит социально-психологической службой, является 

куратором Школьной службой медиации. 

Контролирует организацию питания в образовательной 

организации. 

Курирует деятельность Школьного ученического 

самоуправления, волонтёрского объединения, 

Родительского комитета, Совета школы. 

Курирует деятельность объединений дополнительного 

образования, Школьного спортивного клуба. 

Курирует деятельность советника по воспитанию, 

педагога-психолога, социального педагога, педагогов 

дополнительного образования, классных руководителей. 

Обеспечивает работу «Навигатора дополнительного 

образования» в части школьных программ. 

Социальный  

педагог 

1 Организует работу с обучающимися, родителями 

(законными представителями), классными 

руководителями, учителями-предметниками по 

профилактике правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних, в том числе в рамках 

межведомственного взаимодействия. Проводит в рамках 

своей компетентности коррекционно-развивающую 

работу с учащимися «группы риска» и их родителями 

(законными представителями). 

Педагог-психолог 1 Организует психологическое сопровождение 

воспитательного процесса: проводит коррекционные 

занятия с учащимися, состоящими на различных видах 

учёта; консультации родителей (законных 

представителей) по корректировке детско-родительских 

отношений, обучающихся по вопросам личностного 

развития. 

Проводит занятия с обучающимися, направленные на 

профилактику конфликтов, буллинга, профориентацию 

др. 

советник 

директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 

1 Организует проведение школьных мероприятий, 

обеспечивает участие обучающихся в муниципальных, 

региональных и федеральных мероприятиях. 

Обеспечивает проведение школьных мероприятий и 

организацию участия в мероприятиях внешкольного 



36 
 

общественными 

объединениями 

уровня по линии РДШ. 

Педагог-

дополнительного 

образования 

1 Разрабатывает и обеспечивает реализацию 

дополнительных общеобразовательных 

общеразвивающих программ. 

Классный  

руководитель 

4 Организует воспитательную работу с обучающимися и 

родителями на уровне классного коллектива. 

Учитель-

предметник 

4 Реализует воспитательный потенциал урока. 

2.2. Нормативно-методическое обеспечение 

Воспитательная деятельность в Школе регламентируется следующими локальными актами: 

- Положение о классном руководстве. 

- Положение о совете профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних. 

- Положение о Школьном самоуправлении 

- Положение об использовании государственных символов. 

- Положение о поощрениях и взысканиях. 

- Положение о школьном  спортивном клубе. 

- Положение о внешнем виде учащихся. 

- Положение о постановке детей и семей на ВШУ.  

- Положение о Школьной службе медиации. 

- Календарные планы воспитательной работы по уровням образования. 

- Планы воспитательной работы классных руководителей. 

- Дополнительные общеобразовательные общеразвивающие программы. 

 3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными 

потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые образовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, одарённых, с отклоняющимся поведением, 

созданы особые условия: 

Категория Условия 

Обучающиеся с 

инвалидностью, 

ОВЗ 

Разработаны адаптированные основные общеобразовательные 

программы для детей с ОВЗ. 

Педагогом-психологом проводятся регулярные индивидуальные и 

групповые коррекционно-развивающие занятия. 

Обучение, при необходимости, осуществляется индивидуально на 

дому. 

Имеются специальные учебники и учебные пособия (ФГОС ОВЗ 

для образовательных организаций, реализующих адаптированные 

основные общеобразовательные программы). 

Организация бесплатного двухразового питания (ОВЗ). 

Обучающиеся с 

отклоняющимся 

поведением 

Социально-психологическое сопровождение. 

Организация педагогической поддержки. 

Консультации родителей (законных представителей) педагога-

психолога, социального педагога. 

Коррекционно-развивающие групповые и индивидуальные 

занятия. 

Помощь в решении семейных и бытовых проблем. 

Одаренные дети Консультации педагога-психолога. 

Психолого-педагогическое сопровождение. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

являются: 

− налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для их 

успешной социальной адаптации и интеграции в Школе; 

− формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со стороны всех 
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участников образовательных отношений; 

− построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

− обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями 

педагогический коллектив ориентируется на: 

– формирование личности ребёнка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию методов 

воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием адекватных 

вспомогательных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм работы 

классных руководителей, педагога-психолога, социального педагога,  педагогов дополнительного 

образования; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности обучающихся 

с особыми образовательными потребностями. 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности 

обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения 

социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу МБОУ СОШ №4, качеству 

воспитывающей среды, символике МБОУ СОШ № 4; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное 

следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при 

выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных 

и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную и коллективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 

их представителей (с учётом наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их 

статусных представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и социальной 

успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными представителями) по 

собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и символизирующих достижения 

обучающегося.  

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, достижений в 

группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 
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изделий, работ и др., участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио, 

возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) групп 

обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, достижениями в 

чём-либо.  

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и др.) может 

заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной организации 

воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, различных форм 

совместной деятельности воспитательной направленности, в индивидуальной поддержке 

нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических работников.  

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. 

3.5. Анализ воспитательного процесса 

В соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом основная 

образовательная программа реализуется образовательным учреждением,  в том числе и через 

внеурочную деятельность. Таким образом, внеурочная деятельность становится неотъемлемой 

частью образовательного процесса. Внеурочная деятельность осуществлялась во второй половине 

дня. Для ее организации использовались различные формы: экскурсии, игры, соревнования, 

конкурсы, проектные и поисковые исследования. 

       Система дополнительного образования в нашей школе представляет возможность заниматься 

разным возрастным группам, начиная с первоклассника и до учащихся старших классов. Работа 

всех кружков способствует развитию творческих, познавательных, физических способностей        

          Анализируя состояние занятости учащихся  организованным досугом,  можно отметить, что 

большинство учащихся школы  занимаются в различных кружках, секциях, факультативах, 

курсах.  

Реализация программ дополнительного образования («Волейбол», «Баскетбол», «Настольный 

теннис») в рамках работы школьного спортивного клуба «Олимп» осуществлялась в вечернее 

время.       

  Вывод: 

В следующем году необходимо увеличить количество объединений дополнительного образования, 

так как система дополнительного образования занимает важное место в общей системе 

воспитательной работы школы. 

В традиционных школьных мероприятиях участвуют все классы, но степень активности 

классов в жизни школы, естественно, разная. Это связано с работой классных руководителей, их 

желанием и умением организовать, зажечь детей, умением привлекать к участию в мероприятиях 

каждого ученика. Большое значение имеет сформированность классного коллектива, отношения 

между учениками в классе. 

    Одним из важнейших направлений воспитательной работы в школе является патриотическое 

воспитание. Организация и проведение мероприятий, имеющих патриотическую направленность, 

способствует формированию гражданской позиции, воспитывает чувство любви и уважения к 

своей стране, её истории и традициям. По данному направлению в 2022 – 2023 учебном году 

проводились следующие мероприятия: 

 Свеча памяти – праздник посвященный детям войны, Вахта Памяти  у памятника 

Воину-освободителю, а также возложение венков и цветов 

 Тематические классные часы  

 Митинг Памяти у памятника в сельском парке. 

 Посещение и поздравление ветеранов на дому, приглашение в школу на встречи и 

тематические классные часы; 

 Сбор информации  и фото о ветеранах для оформления экспозиции посвященной 

жителям нашего села, участникам ВОв; 

Ребята оказывают посильную помощь ветеранам, навещают их в Дни праздников, дарят 

подарки, сделанные своими руками.  Ребята приглашают ветеранов на классные, общешкольные 
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праздники, линейки. К 23 февраля ребята наводили порядок у памятника воину-освободителю в 

парке поселения, готовили открытки и письма своим бабушкам и дедушкам.  

В каждом классе выбран актив класса, который организует дежурство по классу и школе, помогает 

классному руководителю в проведении внеклассных мероприятий,   организации школьных 

праздников, «огоньков».          Педагогический коллектив школы уделяет большое внимание 

развитию ученического самоуправления, созданию условий для расширения сферы его 

деятельности.        Главной задачей внеклассной работы  школа видит создание условий для 

развития творческого потенциала обучающихся, их самореализации. Каждый ребёнок по-своему 

талантлив. Но ему надо помочь найти себя, раскрыть свои способности, самореализоваться. 

Поэтому основная  цель воспитательной работы – увидеть, не пропустить в ребёнке всё лучшее, 

что в нём есть, и дать импульс к самосовершенствованию через развитие творчества. Учащиеся 

школы принимают активное участие в решении проблем на уровне всей школы и всего поселка. 

Заключается это в создании социальных проектов. Ребята пытаются подсказать, найти пути 

решения вопросов обустройства территории поселка, занятости молодёжи. Благоустройство 

территории школы – во  дворе разбиты клумбы. Участники летнего лагеря запланировали 

воплотить в реальность несколько проектов по благоустройству школьного двора. Наблюдается 

рост удовлетворённости обучающихся и родителей воспитательной работой школы. 

Большая работа была проведена в школе в течение года по профилактике алкоголизма, 

токсикомании, наркомании, табакокурения, ВИЧ – инфекционных заболеваний.   Работа в этом 

направлении должна быть продолжена, т.к. проблемы здорового образа жизни и профилактики 

асоциального поведения несовершеннолетних на сегодня актуальна. 

Классные руководители проделали огромную работу по подготовке и проведению 

тематических родительских собраний. Тематика классных родительских собраний в этом году 

отличается разнообразием: Важные аспекты воспитания в адаптационный период. Компьютер и 

телевизор: друг или враг? Воспитание трудолюбия в семье. Как воспитать себе помощника. 

Организация и проведение летних каникул. Один дома: техника безопасности. Предупреждение 

ДТП во время каникул. Свободное время ребенка. Контроль и доверие. Воспитание нравственных 

качеств. Безопасность детей в руках взрослых. Семейные традиции в формировании у ребенка 

желания трудиться. Первые проблемы подросткового возраста. Безопасность школьников в сети 

интернет. Психологические особенности подросткового возраста. Здоровый образ жизни. 

Адаптация в первых и пятых классах. Проведены беседы об успеваемости, профориентации, 

правилах сдачи экзаменов, дальнейшем обучении обучающихся, об организации выполнения 

домашнего задания, о контроле свободного времени, о поведении на уроках и переменах, о 

пропусках уроков, о повышении успеваемости, о школьной и спортивной форме.  

 В следующем учебном году следует:  

 Систематизировать взаимопосещение классных часов.  

 Внедрить новые информационные технологии в работу каждого классного руководителя.  

 Контролировать качественное выполнение воспитательных планов классных руководителей. 

В  связи с ежегодным увеличением численности обучающихся, имеющих трудности в 

усвоении общеобразовательной программы и в рамках  Федерального государственного 

образовательного стандарта, в 2022 - 2023 учебном году   в МБОУ СОШ №17 основой учебно-

воспитательного процесса был учет психофизических особенностей ребенка с ОВЗ и проведение 

индивидуальной работы по социально-психологическому сопровождению детей. МБОУ СОШ № 4 

обеспечивает занятия на дому с обучающимися, которые по состоянию здоровья не могут 

посещать образовательное учреждение. 

Коррекционная работа представлена психологической службой, занятиями по развитию 

психомоторики, двигательной коррекции на занятиях по ритмике, игротерапии, имеет 

непрерывный характер и проводится в течение всего учебно-воспитательного процесса. 

Педагоги работают в направлении решения вопросов коррекции недостатков личности, 

познавательной деятельности, а также школьной и социальной адаптации детей и подростков. 

      Вывод: 
     В основе воспитательной работы школы лежит совместная творческая деятельность детей и 

взрослых по различным направлениям.   



40 
 

     Исходя из вышесказанного, учитывая потребности учащихся и их родителей и необходимость 

развития воспитательной системы школы в 2022 - 2023учебном году необходимо определить 

следующие воспитательные направления: 

 -  усиление межличностной направленности образования; 

-   расширение социально-психологического обеспечения учебно-воспитательного процесса; 

-  совершенствование системы работы школы, направленное на сохранение и укрепление здоровья 

учащихся, привитие навыков здорового образа жизни, профилактику асоциального поведения 

учащихся; 

- разработать системный подход к решению проблемы педагогического сопровождения семьи в 

вопросах воспитания детей. 
 

III. Организационный раздел АООП НОО для обучающихся с ЗПР 

(вариант 7.1) 

3.1 Учебный план начального общего образования. 

В качестве учебного плана НОО  МБОУ СОШ № 4  выбран Федеральный учебный план Вариант 

1. 

Учебный план образовательных организаций, реализующих АООП НОО, фиксирует общий объём 

нагрузки, максимальный объём аудиторной нагрузки обучающихся, состав и структуру 

предметных областей, распределяет учебное время, отводимое на их освоение по классам и 

учебным предметам. 

Учебный план НОО  определяет общие рамки принимаемых решений при отборе учебного 

материала, формировании перечня результатов образования и организации образовательной 

деятельности. 

Содержание образования при получении начального общего образования реализуется 

преимущественно за счёт учебных курсов, обеспечивающих целостное восприятие мира, 

системно-деятельностный подход и индивидуализацию обучения. 

Вариативность содержания образовательных программ начального общего образования 

реализуется через возможность формирования программ начального общего образования 

различного уровня сложности и направленности  

с учетом образовательных потребностей и способностей обучающихся. 

Федеральный учебный план состоит из двух частей – обязательной части и части, формируемой 

участниками образовательных отношений. 

Объём обязательной части программы начального общего образования составляет 80%, а объём 

части, формируемой участниками образовательных отношений из перечня, предлагаемого 

образовательной организацией, – 20%  

от общего объёма. 

Обязательная часть федерального учебного плана определяет состав учебных предметов 

обязательных предметных областей, которые должны быть реализованы во всех имеющих 

государственную аккредитацию образовательных организациях, реализующих ООП НОО, и 

учебное время, отводимое на их изучение по классам (годам) обучения. 

Расписание учебных занятий составляется с учётом дневной и недельной динамики умственной 

работоспособности обучающихся и шкалы трудности учебных предметов. Образовательная 

недельная нагрузка распределяется равномерно в течение учебной недели, при этом объём 

максимально допустимой нагрузки в течение дня должен соответствовать действующим 

санитарным правилам и нормативам. 

Образовательная организация самостоятельна в организации образовательной деятельности 

(урочной и внеурочной), в выборе видов деятельности по каждому предмету (проектная 

деятельность, практические  

и лабораторные занятия, экскурсии и другое). Во время занятий необходим перерыв для 

гимнастики не менее 2 минут. 

Урочная деятельность направлена на достижение обучающимися планируемых результатов 

освоения программы начального общего образования  

с учётом обязательных для изучения учебных предметов. 
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Часть учебного плана, формируемая участниками образовательных отношений, обеспечивает 

реализацию индивидуальных потребностей обучающихся. Время, отводимое на данную часть 

внутри максимально допустимой недельной нагрузки обучающихся, может быть использовано на 

увеличение учебных часов, отводимых на изучение отдельных учебных предметов, учебных 

курсов, учебных модулей по выбору родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, в том числе предусматривающих углублённое изучение учебных предметов, с 

целью удовлетворения различных интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии 

и совершенствовании, а также учитывающих этнокультурные интересы. 

170.11. Внеурочная деятельность направлена на достижение планируемых результатов освоения 

программы начального общего образования с учётом выбора участниками образовательных 

отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, предлагаемого образовательной 

организацией. Осуществляется  

в формах, отличных от урочной (экскурсии, походы, соревнования, посещения театров, музеев, 

проведение общественно-полезных практик и иные формы). 

Организация занятий по направлениям внеурочной деятельности является неотъемлемой частью 

образовательной деятельности в образовательной организации. Образовательные организации 

предоставляют обучающимся возможность выбора широкого спектра занятий, направленных на 

развитие обучающихся. 

Формы организации образовательной деятельности, чередование урочной и внеурочной 

деятельности при реализации ООП НОО определяет организация, осуществляющая 

образовательную деятельность. 

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов обучающихся могут 

разрабатываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, в 

пределах осваиваемой программы начального общего образования в порядке, установленном 

локальными нормативными актами образовательной организации. Реализация индивидуальных 

учебных планов, программ сопровождается тьюторской поддержкой. 

Время, отведённое на внеурочную деятельность, не учитывается  

при определении максимально допустимой недельной учебной нагрузки обучающихся, но 

учитывается при определении объёмов финансирования, направляемых на реализацию ООП НОО. 

для образовательных организаций, в которых обучение ведётся на русском языке (5-дневная 

учебная неделя), вариант 1: 

 

Предметная область Учебный предмет/класс Количество часов в неделю 

1 2 3 4 

Обязательная часть 

Русский язык и 

литературное чтение 

Русский язык 5 5 5 5 

Литературное чтение 4 4 4 4 

Иностранный язык Иностранный язык 

(английский) 

0 2 2 2 

Математика и 

информатика 

Математика 4 4 4 4 

Обществознание и 

естествознание 

(Окружающий мир) 

Окружающий мир 2 2 2 2 

Основы религиозных 

культур и светской этики 

Основы религиозных 

культур и светской этики 

0 0 0 1 

Искусство Изобразительное искусство 1 1 1 1 

Музыка 1 1 1 1 

Технология Технология 1 1 1 1 

Физическая культура Физическая культура 

(Адаптивная физическая 

культура) 

2 2 2 2 

Итого 20 22 22 23 
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Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Наименование учебного курса     

Кубановедение 0 1 1 0 

Коррекционно-развивающая область: 5 5 5 5 

Логопедические занятия 2 2 2 2 

Психокоррекционные занятия 2 2 2 2 

Ртмика 1 1 1 1 

Итого 0 1 1 0 

ИТОГО недельная нагрузка 25 28 28 28 

Количество учебных недель 33 34 34 34 

Всего часов в год 660 782 782 782 

 

Проводится деление классов на группы  

при проведении учебных занятий по английскому языку. 

Режим работы - пятидневная учебная неделя. 

 Для обучающихся 1 классов максимальная  продолжительность учебной недели составляет 5 

дней. 

Продолжительность учебного года при получении начального общего образования составляет 34 

недели, в 1 классе – 33 недели. 

Количество учебных занятий за 4 учебных года не может составлять менее 2954 часов и более 

3345 часов в соответствии с требованиями к организации образовательного процесса к учебной 

нагрузке при 5-дневной учебной неделе. 

Продолжительность учебных периодов составляет в первом полугодии не более 8 учебных недель; 

во втором полугодии – не более 10 недель. Наиболее рациональным графиком является 

равномерное чередование период учебного времени и каникул.  

Учебный год в МБОУ СОШ № 4 начинается 01.09.2023 и заканчивается 25.05.2024.  

Продолжительность учебного года в 1 классе - 33 учебные недели во 2-4 классах – 34 учебных 

недели. Обучение осуществляется в одну смену по четвертям: 

первая четверть – с 01.09.2023 по 28.10.2023, каникулы с 29.10.2023  по 06.11.2023 - 9 дней;  

вторая четверть – с 07.11.2023  по 30.12.2023, каникулы с 31.12.2023  по 08.01.2024  - 9 дней; 

третья четверть – с 09.01.2024 по 22.03.2024, каникулы с 23.03.2024 по 31.03.2024 - 9 дней; 

четвертая четверть – с 01.04.2024  по 25.05.2024, каникулы с 26.05.2024 по 31.08.2024. 

Дополнительные каникулы для обучающихся 1 класса с 10 февраля по 18 февраля 2024 г. – 9 дней.  

Продолжительность урока составляет: 

в 1 классе – 35 минут (сентябрь – декабрь), 40 минут (январь – май); 

в классах, в которых обучаются обучающиеся с ОВЗ – 40 минут; 

в 2-4 классах – 40 минут.  

Количество часов на физическую культуру составляет 2ч (при варианте 1).  

Учебный план определяет формы проведения промежуточной аттестации отдельной части или 

всего объема учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, в 

соответствии с порядком, установленным образовательной организацией. Промежуточная 

аттестация осуществляется в соответствии с действующим в школе «Положением о  формах, 

периодичности и порядке текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации 

обучающихся».  

Промежуточная аттестация подразделяется на годовую, четвертную и полугодовую.  

Четвертная промежуточная аттестация обучающихся 2-4 классов осуществляется по текущим 

оценкам, полученным обучающимися в течение четверти.  

Годовая промежуточная аттестация обучающихся 2-4 классов осуществляется по всем предметам 

учебного плана и выставляется на основании  четвертных отметок.  Округленное по законам 

математики до целого числа среднее арифметическое отметок за 1, 2, 3 и 4 четверти выставляется 

в пользу результата за третью четверть как самую продолжительную по реализации учебной 

программы по предмету. 
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Текущий контроль успеваемости учащихся первого класса в течение учебного года 

осуществляется без фиксации достижений учащихся  в виде отметок по пятибалльной системе, 

допустимо использовать только положительную и не различаемую по уровням фиксацию. 

 При преподавании курса ОРКСЭ в 4 классах предполагается безотметочная система 

оценивания уровня подготовки учащихся. Объектом оценивания на уроке становится 

нравственная и культурологическая компетентность ученика, его  способности понимать значение 

нравственных норм, правил морали в жизни человека, семьи, общества, его потребности 

духовному развитию. Подходы к оцениванию представляются системой вербального поощрения, 

похвалой, одобрением. Используется технология  портфолио: составление папки творческих работ 

и достижений обучающегося. По итогам учебного года на странице предметной сводной 

ведомости журнала делается запись:  «освоен» или «не освоен»). 

Оценивание младших школьников в течение первого года обучения осуществляются в форме 

словесных качественных оценок на критериальной основе, в форме письменных заключений 

учителя, по итогам проверки самостоятельных работ. 

Суммарный объём домашнего задания по всем предметам для каждого класса не должен 

превышать продолжительности выполнения 1 час – для 1 класса,  

1,5 часа – для 2 и 3 классов, 2 часа – для 4 класса. Образовательной организацией осуществляется 

координация и контроль объёма домашнего задания учеников каждого класса по всем предметам в 

соответствии с Гигиеническими нормативами. 

План внеурочной деятельности определяет формы организации и объём внеурочной деятельности 

для обучающихся при освоении ими программы начального общего образования (до 1320 

академических часов за четыре года обучения) с учётом образовательных потребностей и 

интересов обучающихся, запросов родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся, возможностей образовательной организации. 

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО направлена на достижение 

планируемых результатов освоения программы начального общего образования с учётом выбора 

участниками образовательных отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, 

предлагаемого образовательной организацией. 

Содержание данных занятий формируется с учётом пожеланий обучающихся и их родителей 

(законных представителей) и осуществляться посредством различных форм организации, 

отличных от урочной системы обучения, таких как экскурсии, хоровые студии, секции, круглые 

столы, конференции, олимпиады, конкурсы, соревнования, спортивные клубы, общественно 

полезные практики и другое. 

При организации внеурочной деятельности обучающихся школа использует  возможности 

организаций дополнительного образования (учреждения культуры, спорта). В целях организации 

внеурочной деятельности образовательная организация может заключает договоры с 

учреждениями дополнительного образования. 

3.2 Календарный учебный график.  

Организация образовательной деятельности осуществляется по учебным четвертям.  

Продолжительность учебного года при получении начального общего образования составляет 34 

недели, в 1 классе – 33 недели. 

Учебный год в образовательной организации начинается 1 сентября.  

Учебный год в образовательной организации заканчивается 25 мая.  

С целью профилактики переутомления в федеральном календарном учебном графике 

предусматривается чередование периодов учебного времени  

и каникул. Продолжительность каникул должна составлять не менее 7 календарных дней. 

Продолжительность учебных четвертей составляет: I четверть –  

8 учебных недель (для 1-4 классов); II четверть – 8 учебных недель  

(для 1-4 классов); III четверть – 10 учебных недель (для 2-4 классов), 9 учебных недель (для 1 

классов); IV четверть – 8 учебных недель (для 1-4 классов). 

Продолжительность каникул составляет:  

по окончании I четверти (осенние каникулы) – 9 календарных дней  

(для 1-4 классов);  
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по окончании II четверти (зимние каникулы) – 9 календарных дней  

(для 1-4 классов);  

дополнительные каникулы – 9 календарных дней (для 1 классов);  

по окончании III четверти (весенние каникулы) – 9 календарных дней  

(для 1-4 классов);  

по окончании учебного года (летние каникулы) – не менее 8 недель. 

Продолжительность урока - 40 минут,  

за исключением 1 класса в 1 полугодии – 35 минут. 

Продолжительность перемен между уроками составляет  

10 минут, большой перемены (после 2, 3, 4 урока) – 20 минут. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью должна составлять не 

менее 30 минут, за исключением обучающихся  

с ограниченными возможностями здоровья, обучение которых осуществляется  

по специальной индивидуальной программе развития. 

Расписание уроков составляется с учетом дневной и недельной умственной работоспособности 

обучающихся и шкалы трудности учебных предметов, определенной Гигиеническими 

нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно  

в течение учебной недели, при этом объем максимально допустимой нагрузки  

в течение дня составляет: 

для обучающихся 1-х классов – не должен превышать 4 уроков и один раз 

в неделю – 5 уроков, за счет урока физической культуры; 

для обучающихся 2-4 классов – не более 5 уроков и один раз в неделю  

6 уроков за счет урока физической культуры. 

Обучение в 1 классе осуществляется с соблюдением следующих требований: 

учебные занятия проводятся по 5-дневной учебной неделе и только в первую смену, обучение в 

первом полугодии: в сентябре, октябре – по 3 урока в день  

по 35 минут каждый, в ноябре – декабре – по 4 урока в день по 35 минут каждый;  

в январе – мае – по 4 урока в день по 40 минут каждый; 

в середине учебного дня организуется динамическая пауза продолжительностью не менее 40 

минут; 

предоставляются дополнительные недельные каникулы в середине третьей четверти.  

Занятия начинаются не ранее 8 часов утра и заканчиваются не позднее 

19 часов.  

Факультативные занятия и занятия по программам дополнительного образования планируют на 

дни с наименьшим количеством обязательных уроков. Между началом факультативных 

(дополнительных) занятий и последним уроком необходимо организовывать перерыв 

продолжительностью не менее 20 минут. 

Календарный учебный график образовательной организации составляется с учётом мнений 

участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных традиций, плановых 

мероприятий учреждений культуры региона и определяет чередование учебной деятельности 

(урочной  

и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования для отдыха  

и иных социальных целей (каникул) по календарным периодам учебного года. 

3.3.План внеурочной деятельности НОО в МБОУ СОШ № 4 

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС НОО направлена на достижение 

планируемых результатов освоения программы начального общего образования с учётом выбора 

участниками образовательных отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, 

предлагаемого в МБОУ СОШ № 4. 

Внеурочная деятельность в МБОУ СОШ № 4  осуществляется  посредством различных форм 

организации, отличных от урочной системы обучения, таких как экскурсии, хоровые студии, 

секции, круглые столы, конференции, олимпиады, конкурсы, соревнования, спортивные клубы, 

общественно полезные практики и другое. 
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Назначение плана внеурочной деятельности – психолого-педагогическое сопровождение 

обучающихся с учетом успешности их обучения, уровня социальной адаптации и развития, 

индивидуальных способностей и познавательных интересов. 

Основными задачами организации внеурочной деятельности являются:  

поддержка учебной деятельности обучающихся в достижении планируемых результатов освоения 

программы начального общего образования; 

совершенствование навыков общения со сверстниками и коммуникативных умений в 

разновозрастной школьной среде; 

формирование навыков организации своей жизнедеятельности с учетом правил безопасного 

образа жизни; 

повышение общей культуры обучающихся, углубление их интереса  

к познавательной и проектно-исследовательской деятельности с учетом возрастных и 

индивидуальных особенностей участников; 

развитие навыков совместной деятельности со сверстниками, становление качеств, 

обеспечивающих успешность участия в коллективном труде: умение договариваться, подчиняться, 

руководить, проявлять инициативу, ответственность; становление умений командной работы; 

поддержка детских объединений, формирование умений ученического самоуправления; 

формирование культуры поведения в информационной среде. 

Внеурочная деятельность организуется по направлениям развития личности обучающегося с 

учетом намеченных задач внеурочной деятельности. Все ее формы представляются в 

деятельностных формулировках, что подчеркивает  

их практико-ориентированные характеристики.  

При выборе направлений и отборе содержания обучения МБОУ СОШ № 4  учитывает: 

особенности образовательной организации (условия функционирования, тип школы, особенности 

контингента, кадровый состав); 

результаты диагностики успеваемости и уровня развития обучающихся, проблемы и трудности их 

учебной деятельности; 

возможность обеспечить условия для организации разнообразных внеурочных занятий и их 

содержательная связь с урочной деятельностью; 

особенности информационно-образовательной среды образовательной организации, 

национальные и культурные особенности региона. 

Общий объем внеурочной деятельности в МБОУ СОШ  № 4 не превышает 10 часов в неделю. 

Один час в неделю отводится  на внеурочное занятие «Разговоры о важном».  

Внеурочные занятия «Разговоры о важном» направлены на развитие ценностного отношения 

обучающихся к своей родине – России, населяющим  

ее людям, ее уникальной истории, богатой природе и великой культуре. Внеурочные занятия 

«Разговоры о важном должны быть направлены на формирование соответствующей внутренней 

позиции личности обучающегося, необходимой ему для конструктивного и ответственного 

поведения в обществе.   

Основной формат внеурочных занятий «Разговоры о важном» – разговор и (или) беседа с 

обучающимися. Основные темы занятий связаны  

с важнейшими аспектами жизни человека в современной России: знанием родной истории и 

пониманием сложностей современного мира, техническим прогрессом  и сохранением природы, 

ориентацией в мировой художественной культуре  

и повседневной культуре поведения, доброжелательным отношением  

к окружающим и ответственным отношением к собственным поступкам 

С учётом образовательных потребностей и интересов обучающихся, запросов родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, возможностей школы  в  МБОУ 

СОШ  № 4 реализуются следующие направления внеурочной деятельности. 

1. Спортивно-оздоровительная деятельность направлена на физическое развитие школьника, 

углубление знаний об организации жизни и деятельности с учетом соблюдения правил здорового 

безопасного образа жизни. 
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2. Проектно-исследовательская деятельность организуется  

как углубленное изучение учебных предметов в процессе совместной деятельности по 

выполнению проектов. 

3 . Коммуникативная деятельность направлена на совершенствование функциональной 

коммуникативной грамотности, культуры диалогического общения и словесного творчества. 

4. Художественно-эстетическая творческая деятельность организуется  

как система разнообразных творческих мастерских по развитию художественного творчества, 

способности к импровизации, драматизации, выразительному чтению,  

а также становлению умений участвовать в театрализованной деятельности. 

5. Информационная культура предполагает учебные курсы в рамках внеурочной деятельности, 

которые формируют представления обучающихся о разнообразных современных 

информационных средствах и навыки выполнения разных видов работ на компьютере. 

6. Интеллектуальные марафоны организуются через систему интеллектуальных соревновательных 

мероприятий, которые призваны развивать общую культуру и эрудицию обучающегося, его 

познавательные интересу и способности к самообразованию. 

7. «Учение с увлечением!» включает систему занятий в зоне ближайшего развития, когда учитель 

непосредственно помогает обучающемуся преодолеть трудности, возникшие при изучении разных 

предметов. 

К участию во внеурочной деятельности в МБОУ СОШ № 4 привлекаются  организации и 

учреждения дополнительного образования, культуры и спорта. 

 

План внеурочной деятельности начального общего образования  

 

 

Учебные курсы/классы 

 

Количество часов в неделю 

1 2 3 4 

Разговоры о важном 1 1 1 1 

Разговор о профессиях  1 1 1 0,5 

Основы финансовой грамотности 1 1 1 1 

Безопасные дороги Кубани 0.5 0 0 0.5 

Уроки Мужества 0,5 0 0 0 

Орлята России 1 1 1 1 

Футбол в школе 0 1 1 1 

ИТОГО недельная нагрузка 5 5 5 5 

 

ИТОГО недельная нагрузка 

5 5 5 5 

 

3.4. Календарный план воспитательной работы МБОУ СОШ №4  

 

МОДУЛЬ «УРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

Согласно календарно-тематическим планам учителей-предметников 

 

МОДУЛЬ «ВНЕУРОЧНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

Согласно планам внеурочной деятельности МБОУ СОШ №4. 

 

МОДУЛЬ «КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО» 

 

№ 

п/п 

Наименование событий, мероприятий Участники 

(класс, 

возраст) 

Сроки 

прове

дения 

Организаторы, 

ответственные 

1 Планирование воспитательной работы  

классов на 2023-2024 учебный год 

1-4 До 20 

сентя

бря 

Классные 

руководители 



47 
 

2 Организация занятости учащихся во 

внеурочное время в кружках, секциях, клубах 

и ДОП (Навигатор) 

1-4 До 15 

сентя

бря 

Зам. директора 

по ВР, 

классные 

руководители 

3 Оформление классных уголков 1-4 До 15 

сентя

бря 

Классные 

руководители 

4 Участие класса в общешкольных делах 1-4 сентя

брь 

Классные 

руководители 

5 Игры и тренинги на командообразование, 

внеучебные и внешкольные мероприятия, 

походы, экскурсии, празднования дней 

рождения обучающихся 

1-4 сентя

брь 

Классные 

руководители 

6 Индивидуальная работа с обучающимися 

класса по ведению личных портфолио 

1-4 сентя

брь 

Классные 

руководители 

7 Консультации с учителями-предметниками 1-4 сентя

брь 

Классные 

руководители 

8 Региональный проект «Час духовности» 1-4 1 раз 

в 

месяц

, 

после

дняя 

пятни

ца 

месяц

а 

Классные 

руководители 

9 Классные часы «Разговор о правильном 

питании» 

1-4 1 раз 

в 

четве

рть 

Классные 

руководители 

10 Проект «Киноуроки в школах России» 1-4 1 раз 

в 

месяц 

Классные 

руководители 

11 Мероприятия по экологическому воспитанию 

и формированию экологической культуры в 

области обращения с твердыми 

коммунальными отходами 

1-4 1 раз 

в 

месяц 

перва

я 

недел

я 

месяц

а 

Классные 

руководители 

12 Мероприятия по истории кинематографа, 

знакомство с произведениями 

киноискусства, в том числе экранизаций 

произведений литературы 

1-4 1 раз 

в 

четве

рть 

Классные 

руководители 

13 Единые классные часы 1-4 В 

течен

ие 

года 

Классные 

руководители 

МОДУЛЬ «ОСНОВНЫЕ ШКОЛЬНЫЕ ДЕЛА» 

 Наименование событий, мероприятий Участн Сроки Организаторы, 
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ики 

(класс, 

возраст

) 

провед

ения 

ответственные 

1 День знаний. Торжественная линейка. 1-4 01.09. Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

2 День окончания Второй мировой войны, 

День солидарности в борьбе с 

терроризмом 

1-4 03.09 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

3 Международный день распространения 

грамотности 

1-4 08.09 советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

4 Международный день памяти жертв 

фашизма 

1-4 10.09 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

5 Международный день пожилых людей; 

Международный день музыки; 

1-4 01.10 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

 

6 

День защиты животных 1-4 04.10 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

7 День учителя. Концертная программа. 1-4 05.10 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

8 Международный день школьных 

библиотек 

1-4 25.10 Педагог-

библиотекарь 

9 День отца 1-4 Третье 

воскрес

енье 

октябр

я 

15.10 

Классные 

руководители 

10 День народного единства 1-4 04.11 Заместитель по ВР, 
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педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

11 День памяти погибших при исполнении 

служебных обязанностей сотрудников 

органов внутренних дел России; 

1-4 08.11 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

12 День Матери 1-4 Послед

нее 

воскрес

енье 

ноября 

26.11 

Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

13 День Государственного герба Российской 

Федерации. 

1-4 30 

ноября 

Заместитель по ВР, 

педагог-организатор 

14 День неизвестного солдата; 

Международный день инвалидов; 

1-4 03.12 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор 

15 День добровольца (волонтера) в России 1-4 05.12 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор 

16 День Героев Отечества 1-4 09.12 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

17 День Конституции Российской Федерации 1-4 12.12 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

18 День российского студенчества 1-4 25.01 Советник по 

воспитанию 

19 День полного освобождения Ленинграда 

от фашистской блокады; День 

освобождения Красной армией 

крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-

Биркенау (Освенцима) – День памяти 

жертв Холокоста. 

1-4 27.01 

 

Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

20 День разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве 

1-4 02.02 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

21 День российской науки 1-4 08.02 Советник по 

воспитанию 

22 День памяти о россиянах, исполнявших 

служебный долг за пределами Отечества 

1-4 15.02  

23 Международный день родного языка 1-4 21.02 Советник по 

воспитанию 
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24 День защитника Отечества 1-4 23.02 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

25 Международный женский день 1-4 08.03 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

26 День воссоединения Крыма с Россией 1-4 18.03 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

27 Всемирный день театра 1-4 27.03 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

28 День космонавтики 1-4 12.04 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

29 День памяти о геноциде советского народа 

нацистами и их пособниками в годы 

Великой Отечественной войны. 

1-4 19.04 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

30 Праздник Весны и Труда 1-4 01.05 Педагог-

организатор, 

советник по 

воспитанию 

31 День Победы 1-4 09.05 Заместитель по ВР, 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

32 День детских общественных организаций 

России 

1-4 19.05 Заместитель по ВР 

педагог-организатор, 

советник по 

воспитанию 

33 День славянской письменности и 

культуры 

1-4 24.05 Педагог-

организатор, 

советник по 
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воспитанию 

34 День защиты детей 1-4 01.06 Начальники лагерей 

35 День русского языка 1-4 06.06 Начальники лагерей 

36 День России 1-4 12.06 Начальники лагерей 

37 День памяти и скорби; 1-4 22.06 Начальники лагерей 

38 День семьи, любви и верности. 1-4 08.07 Заместитель по ВР 

39 День физкультурника 1-4 Вторая 

суббот

а 

августа 

10.08 

Заместитель по ВР 

40 День Государственного флага Российской 

Федерации 

1-4 22.08 Заместитель по ВР 

41 День российского кино 1-4 27.08 Заместитель по ВР 

МОДУЛЬ «ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ» 

№ 

п/п 

Наименование событий, мероприятий Участники 

(класс, 

возраст) 

Сроки 

провед

ения 

Организаторы, 

ответственные 

1 Общие внешкольные мероприятия, в том 

числе организуемые совместно с 

социальными партнёрами МБОУ СОШ 

№4 

1-4 В 

течени

е года 

Заместитель по 

ВР 

2 Межведомственный проект «Культура для 

школьников» 

1-4 В 

течени

е года 

классные 

руководители 
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МОДУЛЬ «ОРГАНИЗАЦИЯ ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННОЙ СРЕДЫ» 

№ 

п/п 

Наименование событий, 

мероприятий 

Участник

и (класс, 

возраст) 

Сроки 

проведен

ия 

Организаторы, 

ответственные 

1 Обновление стендов «Гордость 

школы» и «Государственной 

символики РФ, субъекта РФ, 

муниципального образования 

1-4 В течение 

года 

Заместитель по 

ВР 

2 Организация и бережное отношение 

к месту проведения церемоний 

поднятия (спуска) Государственного 

флага Российской Федерации 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

3 Организация выставок: рисунков, 

плакатов, фотографий творческих 

работ, театральных афиш, поделок 

посвященных событиям и памятным 

датам 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

4 Уход за растениями в кабинетах и 

фойе школы 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители, 

учителя 

технологии 

5 Организация музыкального 

сопровождения праздников, 

информационных сообщений 

посредством школьного радио 

1-4 В течение 

года 

Педагог-

организатор 

6 Оформление кабинетов, коридоров, 

холла школы к праздникам 

1-4 В течение 

года 

Педагог-

организатор 

7 Организация стеллажа в холле 

школы свободного книгообмена 

«Книга каждому!» 

1-4 В течение 

года 

Педагог-

библиотекарь 

8 Тематические выставки в школьной 

библиотеке 

1-4 В течение 

года 

Педагог-

библиотекарь 

9 Оформление тематических фотозон к 

праздника: «1 сентября», «День 

учителя», «Новый год», «23 

февраля», «8 марта», «День 

Космонавтики», «9 мая», «Последний 

звонок» 

1-4 В течение 

года 

Педагог-

организатор, 

советник по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

10 Организация  Вахты Памяти 

 

1-4 В течение 

года 

Учитель ОБЖ 

МОДУЛЬ «ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ (ЗАКОННЫМИ ПРЕДСТАВИТЕЛЯМИ» 

№ п/п Наименование событий, 

мероприятий 

Участн

ики 

(класс, 

возраст

) 

Сроки 

проведения 

Организаторы, 

ответственные 

1 Раздел «Информация для родителей» 

на сайте школы, информация для 

родителей  по социальным вопросам, 

безопасности, психологического 

1-4 В течение 

года 

Заместитель 

директора по ВР, 

администратор 

сайта 
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благополучия, профилактики 

вредных привычек и 

правонарушений и т.д. 

2 Индивидуальная работа с семьями: в 

трудной жизненной ситуации, 

малообеспеченными и 

многодетными, 

«Группы риска» 

1-4 В течении 

года 

Классные 

руководители 

,социальный 

педагог 

3 Работа с родителями по организации 

горячего питания 

1-4 Сентябрь – 

май 

Социальный 

педагог 

Классные 

руководители 

4 Организация участия родителей в 

вебинарах, Всероссийских 

родительских уроках, собраниях на 

актуальные темы воспитания и 

образования детей 

 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

5 Индивидуальные консультации по 

вопросам воспитания детей. 

1-4 В течение 

года 

Социальный 

педагог, 

психолог, 

классный 

руководитель 

6 Участие родителей в проведении 

общешкольных, классных 

мероприятий: «День знаний»,  День 

матери», День победы, «Последний 

звонок» и др. 

1-4 В течение 

года 

Администрация 

школы, 

классные 

руководители, 

педагог 

организатор 

7 Родительский патруль по 

соблюдению ПДД 

 

1-4 В течение 

года 

Администрация 

школы, 

классные 

руководители, 

педагог 

организатор 

8 Родительский контроль питания 1-4 В течение 

года 

Администрация 

школы, 

классные 

руководители, 

педагог 

организатор 

МОДУЛЬ «САМОУПРАВЛЕНИЕ» 

№ 

п/п 

Наименование событий, мероприятий Участн

ики 

(класс, 

возраст

) 

Сроки 

проведен

ия 

Организаторы

, 

ответственны

е 

1 Собрание совета старшеклассников 

для совместной разработки РПВ и 

Календарного плана воспитательной 

1-4 Август Зам. 

директора по 

ВР, 



54 
 

работы на 2023-2024 уч.г. советник по 

воспитанию, 

лидер ШУС 

2 Выборы старосты и актива в  классе, 

распределение обязанностей. 

1-4 Сентябрь Классные 

руководители,  

3 Помощь в организации и проведении   

всех мероприятий на уровне класса, 

школы (событийное волонтерство) 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

4 Реализация проекта «Школьный двор»  

 

1-4 В течение 

года 

Классные 

руководители 

5  

 

Выборы лидера ученического 

самоуправления. 

1-4  

сентябрь-

октябрь 

 

 

 

Педагог-

организатор 

 

Классные 

руководители 

 

Советник по 

воспитанию 

МОДУЛЬ «ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ» 

№ п/п Наименование событий, мероприятий Участники 

(класс/возрас

т) 

Сроки 

проведения 

Организаторы/ 

ответственные 

Общие мероприятия 

1 Составление социального паспорта 

образовательной организации 

1-11 Сентябрь социальный 

педагог 

2 Размещение информационно- 

методических материалов на сайте 

школы. 

1-11 В течение года Заместитель 

директора по УМР 

3 Контроль за посещаемостью учебных 

занятий, выявление учащихся, не 

посещающих школу по неуважительным 

причинам, профилактическая работа с 

ними, своевременное информирование 

КНД и ЗП, ОПДН ОВД. 

1-11 Ежедневно Социальный 

педагог, классные 

руководители 

4 Вовлечение обучающихся, находящихся 

в группе риска в кружки, клубы, секции. 

Контроль за внеурочной     занятостью 

учащихся. 

1-11 В течение года Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

5 Проведение профилактических  рейдов 

«Подросток». 

1-11 В течение года Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители, 

ШВР 

 

Профилактика употребления ПАВ, алкоголя, табакокурения 
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1 Проведение тематических классных 

часов: 

«День против курения»; 

«Здоровье — это жизнь»; 

«Личность и алкоголь»; 

«Горькие плоды «сладкой жизни» или о 

тяжких социальных последствиях 

употребления наркотиков»  

1-11 В течение года Классные 

руководители 

2 День Здоровья 1-11 1 раз в 

четверть 

Учителя 

физкультуры 

Профилактика рискованного поведения 

1 Профилактика и Безопасности: 

Проведение бесед Классных (часов с  

целью разъяснительной работы по 

закону №1539 «О мерах безопасности по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений в Краснодарском крае 

1-11 классы 1.09.23 и далее 

в течение года 

Классные 

руководители, 

специалисты СПС 

2 Организация работы Школьного 

спортивного клуба «Старт» 

 

1-11 классы Согласно 

плану работы 

спортивного 

клуба 

Учителя 

физкультуры 

3 Мониторинги:   СПТ, 

психоэмоционального 

состояния;диагностика адаптационного

 периода на сложных 

возрастах этапа 

1-11 класс Согласно 

плану работы 

социально- 

психологическ 

ой службы ОО 

Специалисты СПС 

(социальные 

педагоги, 

педагоги- 

психологи), 

классные 

руководители 

4 Неделя психологии 1-11 класс Согласно 

плану, 2 раза в 

год 

Специалисты СПС 

5 День психического здоровья 1-11 классы 10 октября Педагог-психолог 

Профилактика безнадзорности и правонарушений 

1 Формирование банка данных 

несовершеннолетних, состоящих на всех 

видах учета 

1-11 классы сентябрь Социальный 

педагог 

2 Составление социальных паспортов 

классов и общего по школе 

1-11 классы сентябрь Социальный 

педагог 

3 Мониторинг занятости внеурочной 

деятельностью, дополнительным 

образованием 

детей, состоящих на учете 

1-11 классы октябрь Заместитель 

директора по ВР 

4 Организация каникулярного времени 

детей, состоящих на учете 

1-11 классы Ноябрь, 

январь, 

апрель, 

Классные 

руководители, 

социальный 

педагог 
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5 Ежедневный контроль    посещаемости  1-11 классы ежедневно Социальный 

педагог 

6 Профилактические беседы с учащимися 

и инспектором ОПДН по

 профилактике безнадзорности 

1-11 классы 2 раза в месяц Инспектор ОПДН 

7 Организация межведомственного 

взаимодействия со службами системы 

профилактики 

1-11 классы В течение года Заместитель 

директора 

8 Организация психолого- 

педагогического сопровождения 

детей,состоящих

 научете(консультирование, 

коррекция, ликвидация пробелов в 

обучении,организация дополнительного 

образования) 

1-11 классы В течение года Педагог-психолог 

9 Организация работы Совета  

профилактики 

1-11 классы ПО 

потребности 

Директор школы 

10 Организация и проведение 

правового ликбеза 

1-11 классы 1 раз в квартал Заместитель 

директора 

11 Проведение подворового обхода 1-11 классы 1 раз в 

четверть 

Социальный 

педагог 

Профилактика самовольного ухода детей из школы, дома 

1 Ежедневный мониторинг посещаемости 1-11 классы В течение года Социальный 

педагог 

2 Изучение социального состава 

обучающихся; выявление и учёт детей, 

склонных к самовольным уходам 

1-11 классы В течение года Специалисты 

СПС, классные 

руководители 

3 Усиление пропускного режима 

школы 

1-11 классы В течение года Администрация 

школы 

4 Создание банка данных о самовольных

 уходах несовершеннолетних из 

дома 

1-11классы В течение года Социальный 

педагог 

5 Проведение заседания МО классных 

руководителей с включением вопроса 

профилактики самовольных уходов 

несовершеннолетних из семьи 

1-11 классы ежеквартально заместитель 

директора 

6 Привлечение обучающихся. склонных к 

самовольным уходам, к занятиям в 

кружках, к участию в школьных 

мероприятиях 

1-11 классы В течение года Заместитель 

директора, 

руководители 

кружков 

Профилактическая работа по предупреждению жестокого обращения с детьми, 

преступлений против половой неприкосновенности 

1. Организация встреч обучающихся с 

инспектором ОПДН, специалистами 

служб и ведомств профилактики 

1-11 классы В течение года Заместитель по ВР 
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2. Контроль за  посещением 

обучающимися школы и 

оперативное принятие мер по 

выяснению причины пропуска занятий,

 связанные с применением 

насилия или давления со стороны 

родителей 

 

1-11 классы В течение года Социальный 

педагог, педагог-

психолог 

3. Посещение на дому обучающихся, 

имеющих проблемы в семье. Изучение 

семейных отношений 

1-11 классы В течение года Специалисты 

СПС, классные 

руководители 

4. Психолого – педагогическая диагностика 

семейного микроклимата, детско – 

родительских отношений, а также 

выявление обучающихся, склонных к 

проявлению жестокости и насилия. 

1-11 классы В течение года Педагог-психолог 

5. Классные часы по профилактике 

конфликтных ситуаций, проявлений 

агрессивного и девиантного поведения 

среди 

учащихся. Мероприятия по созданию и 

поддержанию благоприятного микро- 

климата в классном коллективе. 

1-11 классы Согласно 

плану по ВР 

Классные 

руководители 

6. Проведение цикла профилактических 

бесед с обучающимися: 

«Я и моя семья»,1классы 

«Труд в почёте», 2-4 классы 

 

1-4 классы Согласно 

плану по ВР 

Классные 

руководители 

8 Проведение цикла бесед с родителями на 

классных родительских собраниях: 

«Наши дети нуждаются в защите»; 

«Лишение родительских прав 

тенденция роста»; 

- «Жестокое отношение к детям- 

примета времени» 

1-11классы Согласно 

плану по ВР 

Классные 

руководители 

Профилактика суицидального поведения 

1 Первичная профилактика 

суицидального поведения 

1-11 классы В течение 

года, согласно 

плану работы 

ВР 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители, 

Специалисты 

СПС, классные 

руководители 
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2 «Медиа-безопасность детей и  

подростков» 

1-11 класс В течение 

года, согласно 

плану работы 

ВР 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

 

3 Реализация плана по формированию 

жизнестойкости, с разработкой ИПС

 для  обучающихся 

«группы риска» суицидального 

поведения 

 

1-11 классы 

В течение года Заместитель 

директора, 

классные 

руководители, 

специалисты СПС 

 

Профилактика терроризма, экстремизма 

1 Проведение разъяснительной работы с 

обучающимися по предупреждению 

экстремизма с участием представителей 

правоохранительных органов 

1-11 В течении 

года 

Заместитель 

директора 

классные 

руководители, 

советник 

директора по 

воспитанию 

2 Классные часы по профилактике 

экстремизма и терроризма, в т.ч. День 

единения народов. 

1-11 В течении 

года 

Классные 

руководители 

 

3 Организация и проведение родительских 

собраний, классных часов по 

профилактике проявлений экстремизма и 

асоциального поведения среди 

учащихся, связанных с 

противодействием 

экстремизму: 

1-11 В течении 

года 

Заместитель 

директора. 

классные 

руководители, 

советник 

директора по 

воспитанию 

4 Декада информационно- 

просветительских 

мероприятий, направленных на 

противодействие терроризму, 

экстремизму, фашизму (День памяти 

Беслана, День памяти жертв фашизма, 

беседы по 

профилактике экстремизма) 

1-11 В течении 

года 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители, 

советник 

директора по 

воспитанию 

5 Единый день безопасности в Интернете. 1-11 Октябрь, 

декабрь 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители, 

советник 

директора по 

воспитанию 
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6 

Подборка фильмов, посвященных 

антитеррору 

1-11 В течении 

года 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители, 

советник 

директора по 

воспитанию 

Интернет-безопасность 

1 Единый классный час 

«Безопасность в интернете» 

1-11 класс 14.02.2024 Заместитель 

директора, 

классные 

руководители, 

советник 

директора по 

воспитанию 

2 «Прогулка через ИнтерНетЛес» 

интернет- 

урок (внеклассное мероприятие) о

 правилах поведения в сети 

Интернет в игровой форме 

2-4 класс Согласно 

плану по ВР 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители, 

советник 

директора по 

воспитанию 

Профилактика дорожно-транспортного травматизма 

1 Разработка и изготовление схем 

безопасных маршрутов движения от 

школы и обратно для обучающихся 

начальных 

классов 

1-11 классы сентябрь Классные 

руководители 

2 Общешкольные родительские 

собрания Включение в повестку 

вопросов по предупреждению 

правонарушений несовершеннолетними 

в сфере дорожного движения, привитие 

навыков безопасного поведения 

детей на улицах и дорогах 

1 -11классы август Заместитель 

директора, 

классные 

руководители, 

педагог- 

организатор, 

инспекторы 

ГИБДД 

3 Включение в повестку вопросов  

родительского  собрания  акции 

 "Внимание, дети!" 

 Комплексная безопасность в 

начале учебного года. 

профилактика  детского 

дорожно-транспортного травматизма и 

роль родителей в воспитании  

  транспортной культуры

 и роли  личного 

примера  для  детей

 в соблюдении правил дорожного 

1-11классы В течение года Заместитель 

директора, 

классные 

руководители, 

педагоги- 

организаторы, 

инспекторы 

ГИБДД 
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движения 

типичные опасные дорожные ситуации 

для пешехода, формы и методы их 

изучения в семье; использование

 ремней безопасности во время 

движения в автомобиле 

4 Преподавание основ безопасного 

поведения на улицах и дорогах в рамках 

учебных дисциплин и внеурочной 

деятельности по программе: "Азбука 

дорожного 

движения" 

1-11 классы В течение года преподаватель - 

организатор ОБЖ 

5 Месячник по безопасности 

дорожного движения: 

-Профилактическое широкомасштабное 

мероприятие «Внимание, дети!»; 

-проведение инструктажей, 

профилактических бесед по 

безопасности дорожного движения с 

распространением светоотражающих 

браслетов 

праздник для первоклассников 

«Посвящение в пешеходы»; 

конкурс рисунка 

«Безопасность на дороге – мой стиль 

жизни» (2-4 классы); 

встречи с инспекторами ГИБДД; 

выпуск и распространение буклетов; 

оформление школьного стенда и 

классных уголков по предупреждению 

детского травматизма на дорогах 

 

 

1-11 классы Сентябрь Заместитель 

директора, 

классные 

руководители, 

педагоги 

организаторы, 

сотрудники 

ГИБДД 

6 Профилактическая акция "Внимание, 

каникулы!»: 

проведение пятиминуток- напоминаний 

о соблюдении мер безопасности при 

переходе проезжей части,  о 

необходимости использования обуви, 

одежды, ранцев, предметов  со 

светоотражающими элементами; 

инструктажи, беседы о правилах 

поведения ПДДТ в период весенних 

каникул 

1-11 классы Март Педагоги 

организаторы, 

классные 

руководители, 

инспекторы 

ГИБДД 
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7 Проведение бесед с обучающимися по 

теме: 

«Административная, уголовная и 

гражданская ответственность за 

нарушение правил дорожного 

движения» 

1-11 классы Май Классные 

руководители 

Безопасность на воде 

1 Неделя безопасности 1-11 классы Согласно 

плану работы 

по 

профилактике 

безопасности 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

2 Беседа по обеспечению безопасности

 жизни обучающихся детей и 

подростков на воде 

1-11 классы Согласно 

плану работы 

по 

профилактике 

безопасности 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

3 Проведение инструктажа по ТБ по 

плану, во время каникул 

1-11 классы Согласно 

плану работы 

по 

профилактике 

безопасности 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

4 Проведение инструктажа по  правилам 

поведения на воде взимнее время 

1-11 классы Согласно 

плану работы 

по 

профилактике 

безопасности 

(зимнее время 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

5 Инструктаж по ТБ во время летних 

каникул (поведение на воде) 

1-11 классы Согласно 

плану работы 

по 

профилактике 

безопасности 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

Противопожарная безопасность 

1 Неделя безопасности 1-11 классы Согласно 

плану работы 

по 

профилактике 

безопасности 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

2 Беседа по обеспечению безопасности

 жизни обучающихся детей и 

подростков (противопожарная 

безопасность) 

1-11 классы Согласно 

плану работы 

по 

профилактике 

безопасности 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 
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3 Проведение инструктажа по ТБ по 

плану, во время каникул 

1-11 классы Согласно 

плану работы 

по 

профилактике 

безопасности 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

4 Проведение инструктажа по правилам 

  поведения 

(противопожарная безопасность; 

 о  запрете обращения с 

пиротехникой) 

1-11 классы Согласно 

плану работы 

по 

профилактике 

безопасности 

(зимнее время 

года) 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

5 Инструктаж по ТБ во время летних 

каникул (пожарная безопасность) 

1-11 классы Согласно 

плану работы 

по 

профилактике 

безопасности 

Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 
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МОДУЛЬ «СОЦИАЛЬНОЕ ПРОСТРАНСТВО» 

№ 

п/п 

Наименование событий, мероприятий Учас

тник

и 

(клас

с, 

возр

аст) 

Сроки 

проведен

ия 

Организатор

ы, 

ответственн

ые 

1 По отдельным планам с социальными 

партнерами: 

МБУК «ЛМБ» Крыловская детская библиотека – 

музей сказки филиал №8 

Крыловская сельская библиотека - клуб, филиал 

№2, 

сельский центр культуры станицы Крыловской,  

историко-краеведческий музей станицы 

Крыловской,  

Храм Архистратига Михаила,  

ХКО (хуторское казачье общество) станицы 

Крыловской 

1-4 сентябрь Заместитель 

по ВР, 

Педагог-

организатор 

 

Советник по 

воспитанию 

МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ» 

№ п/п Наименование событий, мероприятий Учас

тник

и 

(клас

с, 

возр

аст) 

Сроки 

проведен

ия 

Организатор

ы, 

ответственн

ые 

1 Классные часы по профориентации 1-4 В 

течение 

года 

Классные 

руководител

и 

2 Тематические экскурсии на предприятия  1-4 Сентябрь

, май 

Классные 

руководител

и 
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